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ISAKYMAS
DEL SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS CENTRALIZUOTO VIDAUS AUDITO
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2018 m. rugpjucio 16 d. Nr. A-585(4.1E)
Paneveézys

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies
2 punktu, Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo 8 straipsnio 3 dalies 2
punktu ir atsizvelgdamas ] Lietuvos Respublikos finansy ministro 2003 m. geguzés 2 d. jsakyma
Nr. 1K-117 ,,Dél Pavyzdinés vidaus audito metodikos, Vidaus auditoriy profesinés etikos taisykliy
ir Vidaus audito poreikio jvertinimo analizés metmeny patvirtinimo*:

1. Tvirtinu Panevézio miesto savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus
audito skyriaus vidaus audito metodika (pridedama).

2. Pripazjstu netekusiu galios Panevézio miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2014 m. birzelio 17 d. jsakymg Nr. A-533 ,,D¢l Centralizuoto vidaus audito skyriaus
vidaus audito metodikos patvirtinimo ir Savivaldybés administracijos direktoriaus 2004 m.
balandzio 20 d. jsakymo Nr. A-321 ,.Dél Centralizuotos vidaus audito tarnybos vidaus audito

metodikos patvirtinimo* pripazinimo netekusiu galios*.

Administracijos direktorius Rimantas Pauza



PATVIRTINTA

Panevézio miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus
2018 m. rugpjicio 16 d. jsakymu
Nr. A-585(4.1E)

PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS CENTRALIZUOTO
VIDAUS AUDITO SKYRIAUS VIDAUS AUDITO METODIKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Paneveézio miesto savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyriaus
vidaus audito metodika (toliau — Metodika) nustato Panevézio miesto savivaldybés administracijos
Centralizuoto vidaus audito skyriaus (toliau — Skyrius) veiklos planavimg, vidaus audito proceso ir
konsultavimo veiklos vykdymo tvarka, vidaus auditoriaus ir Skyriaus vadovo teises ir pareigas.

2. Metodikoje vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatyme, Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros
jstatyme ir kituose teisés aktuose, reglamentuojanc¢iuose vidaus auditg.

I SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS PLANAVIMAS

3. Skyriaus veikla planuojama Skyriaus vedéjui sudarant ir tvirtinant strateginj ir metinj
Skyriaus veiklos planus (toliau kartu — veiklos planai). Veiklos planai gali bati tikslinami
atsizvelgiant | Panevézio miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) administracijos direktoriaus
pasitilymus, audituojamy viesyjy juridiniy asmeny vidaus ir iSorés aplinkos, veiklos sri¢iy, rizikos
ir rizikos valdymo procesy, programy arba kitus pokyc¢ius. Veiklos planai ir jy pakeitimai turi bati
suderinti su Savivaldybés administracijos direktoriumi (turi buti suderinimo Zyma), nurodytos
veiklos plany tikslinimo priezastys.

4. Skyriaus vedéjas, rengdamas formalizuotu rizikos vertinimu (apraSytu dokumente,
kuris pridedamas prie strateginio Skyriaus veiklos plano) pagrjsta strateginj Skyriaus veiklos
plang, turi iSanalizuoti ir jvertinti audito visumg, vidaus audito ir Skyriaus personalo poreik]j,
konsultuotis su Savivaldybés administracijos direktoriumi, kad suprasty vieSojo juridinio asmens
rizika, rizikos valdymo procesus ir nustatyty veiklos sritis, kuriose yra didZiausia rizika, galinti
turéti jtakos vieSojo juridinio asmens tiksly pasiekimui, ir kuriy vidaus auditas bus atlieckamas.

5. Rizikos vertinimo procesas apima:

5.1. rizikingy sri¢iy nustatyma, kuris vykdomas pagal Vidaus audito poreikio jvertinimo
analizés metmenyse nustatyta tvarka;

5.2. rizikos analize, kurig atliekant rizikingos sritys sugrupuojamos prioritetine tvarka
pagal jy svarbg vieSojo juridinio asmens veiklai ir iSdéstomos remiantis atlikto vidaus audito
poreikio jvertinimo rezultatais.

6. Rizikingos sritys nustatomos atsizvelgiant | keturias pagrindiniy vieSojo juridinio
asmens veiklos tiksly grupes:

6.1. strateginiai tikslai — palaikantys ir uztikrinantys misijos jgyvendinima;

6.2. iStekliy panaudojimo tikslai — susije¢ su efektyviu, ekonomisku ir racionaliu turimy
iStekliy panaudojimu;

6.3. atskaitomybés tikslai — uztikrinantys vidaus ir iSoriniy ataskaity patikimuma;

6.4. atitikties tikslai — susij¢ su veiklos atitiktimi teisés akty, taip pat valstybiniy
priezitiros ir kontrolés institucijy bei gerosios praktikos reikalavimams.
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7. Rizikos analize Skyriaus vedéjas siekia nustatyti, ar viesojo juridinio asmens valdymo
veikla arba tkinis jvykis gali neigiamai paveikti jo veiklos tiksly pasiekima, ar jis gali patirti
finansiniy nuostoliy, prarasti reputacija arba negaléti ekonomiskai, efektyviai ir rezultatyviai
vykdyti veiklos.

8. Skyriaus vedéjas pagal nustatytas rizikingas sritis, atlikta rizikos analiz¢ atrenka
audituojamus subjektus ir audituojamas sritis, kuriy vidaus auditas bus atlickamas per trejus
metus, ir jtraukia juos j strateginj Skyriaus veiklos plang.

9. Strateginiame Skyriaus veiklos plane turi biiti nurodyta:

9.1. audituojami subjektai ir (arba) audituojama sritis, kuriy vidaus audita planuojama
atlikti per trejus metus;

9.2. audituojamuose subjektuose ir (arba) audituojamos srities atlikto ankstesnio vidaus
audito data (metais);

9.3. vidaus audito tema;

9.4. vidaus audito atlikimo data (metais).

10. Metinis Skyriaus veiklos planas sudaromas remiantis:

10.1. strateginiu Skyriaus veiklos planu;

10.2. naujai atsiradusio audituojamy subjekty ir audituojamy sri¢iy rizikingumo ir jy
reikSmingumo vieSajam juridiniam asmeniui vertinimu,

10.3. Skyriaus atlikty vidaus audity rezultatais;

10.4. Skyriaus personalo iStekliais ir kompetencija;

10.5. pagal poreikj apklausos anketomis, klausimynais, pokalbiais su Savivaldybés
administracijos direktoriumi ir su valstybés tarnautojais ir darbuotojais.

11. Metiniame Skyriaus veiklos plane turi biiti nurodyta:

11.1. audituojami subjektai arba audituojama sritis;

11.2. vidaus audito tema;

11.3. vidaus audito atlikimo trukmé darbo dienomis;

11.4. konkretiis vidaus audito vykdytojai;

11.5. pagal poreikj istekliai, reikalingi vidaus auditui atlikti;

11.6. kita Skyriaus veikla: konsultavimas, pazangos stebé¢jimas, Skyriaus veiklos
dokumenty rengimas ir (arba) tobulinimas, Skyriaus vidaus auditoriy mokymasis ir kvalifikacijos
kélimas.

12. Metiniame Skyriaus veiklos plane numatytas atlikti vidaus auditas, kuris einamaisiais
kalendoriniais metais buvo pradétas, bet neuzbaigtas ir kurio vykdymas bus tgsiamas ateinanciais
kalendoriniais metais, turi biiti jtrauktas j ateinan¢iy mety metinj Skyriaus veiklos plang.

13. Apie 10-20 procenty kiekvieno vidaus auditoriaus darbo dieny metiniame Skyriaus
veiklos plane gali bati nepaskirstyta, kad biity galima tinkamai vykdyti Skyriaus veikla,
pavyzdziui, dél vidaus auditoriy ligos, dél metiniame Skyriaus veiklos plane nenumatyto vidaus
audito atlikimo ir konsultavimo veiklos vykdymo, dél kity objektyviy priezasciy.

14. Vidaus auditui atlikti ir konsultavimo veiklai vykdyti Skyriaus vidaus auditoriai
parenkami atsizvelgiant | numatomo atlikti vidaus audito ir konsultavimo veiklos pobiidj ir
sudétinguma, jy patirtj ir specialyjj pasirengimg.

15. Skyrius, iki einamyjy mety lapkri¢io 1 dienos parenges ateinanciy mety Skyriaus
veiklos plano projekta, teikia ji Savivaldybés kontrolieriui tarpusavio veiklos koordinavimo
tikslais.

16. Skyriaus veiklos plano projektas, kai su juo susipazjsta Savivaldybés kontrolierius, iki
einamyjy mety lapkricio 15 dienos teikiamas Valstybés kontrolei.

17. Ateinan¢iy mety Skyriaus veiklos planas turi biuti suderintas su Savivaldybés
administracijos direktoriumi iki einamyjy mety gruodzio 31 dienos.
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111 SKYRIUS
VIDAUS AUDITO PROCESAS

PIRMASIS SKIRSNIS
VIDAUS AUDITO PROCESO BENDROSIOS NUOSTATOS

18. Vidaus audito procesg sudaro:

18.1. vidaus audito planavimas;

18.2. vidaus audito procediiry atlikimas;
18.3. vidaus audito rezultaty pateikimas;
18.4. pazangos stebé¢jimas.

ANTRASIS SKIRSNIS
VIDAUS AUDITO PLANAVIMAS

19. Vidaus audito planavimo tikslas — suplanuoti vidaus auditg taip, kad jis buty atliktas
efektyviai, rezultatyviai ir sumazinty vidaus audito rizikg iki priimtinai zemo lygio.

20. Skyriaus vidaus auditorius, planuodamas vidaus auditg, turi atlikti iSankstinj rizikos
vertinima, t. y. vertinti:

20.1. rizika, susijusig su audituojamo subjekto veiklos tikslais, iStekliais bei operacijomis,
ir priemones, kurias taikant galimas rizikos poveikis palaikomas priimtino lygio;

20.2. audituojamo subjekto audituojamos veiklos valdymo, jo rizikos valdymo ir vidaus
kontrolés procesy tinkamuma ir veiksminguma;

20.3. galimybes reikSmingai pagerinti audituojamo subjekto veiklos valdyma, jo rizikos
valdymga ir vidaus kontrole;

20.4. nustatyty teisés akty reikalavimy nesilaikymo arba netinkamo laikymosi ir Kitos
rizikos tikimybg.

21. Skyriaus vidaus auditorius, atsizvelgdamas j iSankstinio rizikos vertinimo rezultatus,
nustato vidaus audito tikslus ir apimtj, kuri turi biiti pakankama vidaus audito tikslams pasiekti.

22. Vidaus audito planavimo etape Skyriaus vidaus auditorius turi parengti vidaus audito
plang ir programa, kuriuos tvirtina Skyriaus vedéjas.

23. Vidaus audito plane turi biiti nurodyta:

23.1. audituojamas subjektas, audituojama sritis;

23.2. vidaus audito tikslai;

23.3. vidaus audito apimtis;

23.4. vidaus audito trukmé (nurodomos vidaus audito pradzios ir pabaigos datos). Vidaus
audito pabaigos data laikoma vidaus audito ataskaitos data;

23.5. vidaus audito vykdytojai;

23.6. vidaus audito ataskaitos projekto parengimo data;

23.7. vidaus audito ataskaitos ir jos pateikimo audituojamam subjektui data.

24. Vidaus audito atlikimo trukmé nustatoma atsizvelgiant | vidaus audito tikslus ir
apimtj.

25. Kad bty pasiekti vidaus audito plane nurodyti tikslai, Skyriaus vidaus auditorius turi
parengti vidaus audito programa, kurioje turi biiti nurodyta:

25.1. audituojamas subjektas, audituojama sritis;

25.2. vertinimo Kriterijai;

25.3. vidaus audito procediiros;

25.4. vidaus audito atlikimo laikotarpis pagal vykdytojus (jeigu vidaus audita atliks ne
vienas vidaus auditorius);

25.5. kita informacija (pavyzdziui, atitinkamy sriciy specialisty (eksperty) pasitelkimas,
treCiyjy asmeny atlikto darbo panaudojimas).
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26. Vidaus audito planas ir vidaus audito programa vidaus audito procediiry atlikimo
metu gali biiti tikslinami, vidaus audito atlikimo trukmé gali biiti pratesta, o visi jy pakeitimai turi
biiti patvirtinti Skyriaus vedéjo.

TRECIASIS SKIRSNIS
VIDAUS AUDITO PROCEDURU ATLIKIMAS

27. Skyriaus vidaus auditorius, atsizvelgdamas j vidaus audito tikslus, pagal Skyriaus
vedéjo patvirtinta vidaus audito programg turi jvertinti vieSojo juridinio asmens valdymo, jo
rizikos valdymo ir vidaus kontrolés procesy tinkamumg ir veiksmingumg ir atlikti vidaus audito
procediras, kuriomis siekiama:

27.1. tikrinti ir vertinti audituojamo subjekto sukurtas vidaus kontrolés procediras ir
priemones, taikomas joms kontroliuoti; jsitikinti, ar laikomasi audituojamo subjekto strateginiy
arba kity veiklos plany, programy, teisés akty reikalavimy ir sutaréiy, turinéiy jtakos jo veiklai;

27.2. tikrinti, ar informacija apie audituojamo subjekto finansing ir tkinge veiklg yra
patikima ir i§sami, ir vertinti biidus, kaip renkama, analizuojama, klasifikuojama ir skelbiama
tokia informacija;

27.3. tikrinti ir vertinti, ar valstybés ir Savivaldybés turtas valdomas, naudojamas ir juo
disponuojama ekonomiskai, efektyviai ir racionaliai;

27.4. tikrinti ir vertinti procediras, taikomas audituojamo subjekto valdomo, naudojamo
ir disponuojamo turto apsaugai, prireikus atlikti turto patikrinimo procediiras;

27.5. tikrinti ir vertinti bendrosios informaciniy sistemy kontrolés priemones ir
taikomosios informaciniy sistemy kontrolés priemones.

28. Skyriaus vidaus auditorius, atlikdamas vidaus auditg ir sieckdamas vidaus audito
tiksly, turi surinkti pakankama, patikimg, svarbig ir naudingg informacija — vidaus audito
jrodymus:

28.1. pakankama informacija — faktais patvirtinta, tinkama ir tokia jtikinama informacija,
kuria remdamasis kompetentingas asmuo padaryty tokias pacias iSvadas kaip ir Skyriaus vidaus
auditorius, surinkes tokig informacija;

28.2. patikima informacija — informacija, kurig galima patikrinti taikant tam tikras vidaus
audito procediiras;

28.3. svarbi informacija — informacija, kuri patvirtina vidaus audito metu padarytas
iSvadas, rekomendacijas ir atitinka vidaus audito tikslus;

28.4. naudinga informacija — informacija, kuri padeda audituojamam subjektui pasiekti jo
veiklos tikslus, gerinti rizikos valdyma ir vidaus kontrolés veikimo tobulinima.

29. Rinkdamas vidaus audito jrodymus, Skyriaus vidaus auditorius turi atlikti tokias
vidaus audito procediiras, kurios uztikrinty, kad vidaus audito rizika biity sumazinta iki priimtino
lygio, nustatomo jo profesiniu sprendimu.

30. Vidaus audito jrodymai renkami, taikant Sias vidaus audito procediras:

30.1. perskaic¢iavimg (dokumenty ir apskaitos jrasy aritmetinio tikslumo patikrinimas ar
perskaiciavimas);

30.2. patvirtinimg (tam tikros informacijos, dél kurios tikslumo ar buvimo Skyriaus
vidaus auditorius abejoja, patvirtinimas ar paneigimas);

30.3. patikrinimg (jrasy, materialiojo turto, dokumenty patikrinimas, kurj atlickant galima
tikrinti tik kontrolés procediiras arba patiems atlikti patikrinimg);

30.4. stebéjima (procesy, procediry ir kt.);

30.5. apklausg ir (arba) pokalbj (apklausos ankety ir klausimyny pateikimas ir atsakymy |
Jjuos gavimas, pokalbio apras§ymas);

30.6. analitines procediiras (patikimy rodikliy ir tendencijy analize).

31. Skyriaus vidaus auditorius vidaus audito jrodymus turi vertinti pagal vidaus audito
programoje nurodytus vertinimo Kriterijus, atsizvelgdamas j vidaus audito tikslus, kitus vertinimo
kriterijus, kurie, vidaus auditoriaus nuomone, gali buti taikomi atliekant konkretaus vidaus audito



procediiras.

32. Atlikdamas vidaus audito procediras, Skyriaus vidaus auditorius siekia nustatyti
reik§mingas klaidas, kurios daro didelj poveiki audituojamo subjekto veiklai arba audituojamai
sriCiai, teisés akty reikalavimy neatitikimams, jo rizikos valdymui ir vidaus kontrolés veikimui.

33. Skyriaus vidaus auditorius audituojamo subjekto vidaus kontrolés veikimg vertina
pagal penkis vidaus kontrolés sistemos elementus: kontrolés aplinka, rizikos vertinimg, kontrolés
veiklg, informavima, komunikacija ir stebésena, atsizvelgdamas j Rekomendacines vidaus
kontrolés sukiirimo, veikimo ir tobulinimo, jos vertinimo gaires vieSojo sektoriaus subjektams, ir
iSvadoje pateikia nuomong apie jos veikima.

34. Vidaus kontrolés veikimas jvertinamas:

34.1. labai gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, vidaus kontrolés tritkumy
nerasta;

34.2. gerai — jei visa rizika yra nustatyta ir valdoma, bet yra keletas nesvarbiy vidaus
kontrolés trukumy, neturin€iy neigiamos jtakos viesojo juridinio asmens veiklos rezultatams;

34.3. patenkinamai — jei visa rizika yra nustatyta, taciau dél netinkamo rizikos valdymo
yra vidaus kontroles trikumy, kurie gali turéti neigiamos jtakos vieSojo juridinio asmens veiklos
rezultatams;

34.4. silpnai — jei ne visa rizika yra nustatyta, nevykdomas rizikos valdymas ir vidaus
kontrolés trikumai yra akivaizdiis, darantys neigiama jtaka vieSojo juridinio asmens veiklos
rezultatams.

35. Skyriaus vidaus auditorius, atlikes vidaus audito programoje numatytas vidaus audito
procediras, turi parengti darbo dokumentus, kurie yra pagrindas parengti vidaus audito ataskaita,
taip pat pagrjsti vidaus audito iSvadas ir rekomendacijas.

36. Darbo dokumentas privalo turéti dokumento sudarytojo pavadinima, dokumento
pavadinimg, dokumento datg, dokumento numerj, dokumento tekstg ir turi bati Skyriaus vidaus
auditoriaus pasirasSytas.

37. Darbo dokumente turi biiti nurodytas vidaus audito procediiry atlikimo tikslas,
informacijos Saltinis, taikytos vidaus audito procediiros, vidaus audito apimtis, susijusi su
atliktomis vidaus audito procediiromis, apibendrinantys vidaus audito iSvadas ir rekomendacijas
patvirtinantys vidaus audito jrodymai.

38. Darbo dokumente turi biti iSdéstomi vidaus audito metu nustatyti svarbiis faktai,
nurodyti visi nustatyti pazeidimai ir klaidos, teisés akty reikalavimy neatitikimai, nukrypimai nuo
patvirtinty procediiry, aiSkinamos priezastys, dél kuriy atsirado pazeidimai ir klaidos, nurodoma jy
jtaka audituojamo subjekto veiklai, iSvadoje jvertintas vidaus kontrolés veikimas.

39. Skyriaus vidaus auditorius, atlikgs vidaus audito procediiras, numatytas atlikti vidaus
audito programoje, darbo dokumentus turi pateikti Skyriaus vedéjo perzitrai.

KETVIRTASIS SKIRSNIS
VIDAUS AUDITO REZULTATU PATEIKIMAS

40. Skyriaus vidaus auditorius, atlikgs vidaus audito procediiras, turi parengti vidaus
audito ataskaitos projekta pagal Metodikos 47 punkte nustatytus reikalavimus.

41. Vidaus audito ataskaitos projekta Skyrius turi pateikti audituojamo subjekto vadowui,
kuris per 5 darbo dienas turi susipazinti su jam pateiktu vidaus audito ataskaitos projektu ir gali
pateikti dé¢l jo atsiliepima.

42. Gauta audituojamo subjekto vadovo atsiliepima dél vidaus audito ataskaitos projekto
Skyriaus vidaus auditorius turi jvertinti, parengti darbo dokumenta, kuriame nurodomas
sprendimas dél vidaus audito ataskaitos projekto tikslinimo (netikslinimo) pagal audituojamo
subjekto atsiliepime pateiktus pasitilymus.

43. Jei audituojamo subjekto vadovo atsiliepime pateikti pasitilymai dél vidaus audito
ataskaitos projekto, i kuriuos nebus atsizvelgta, Skyriaus vidaus auditorius darbo dokumente
turéty nurodyti priezastis, dél kuriy jis j juos neatsizvelge.
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44. Vidaus audito ataskaitos projekta Skyriaus vidaus auditorius turi aptarti su
audituojamo subjekto vadowvu ir su atsakingais uz audituotg sritj darbuotojais (susirasingjimy,
susitikimy, komentary teikimo ar kitais buidais), kad supazindinty juos su nustatytais ir
apibendrintais faktais, su audituojamo subjekto vadovo atsiliepime dél vidaus audito ataskaitos
projekto gautais pasitilymais, i kuriuos nebuvo atsizvelgta, apsvarstyty su jais jy veiklos
tobulinimo ir nustatyty neatitikimy $alinimo galimybes. Skyriaus vidaus auditorius turi jsitikinti,
kad audituojamo subjekto darbuotojai supranta pazeidimo, klaidos arba teisés akty reikalavimy
neatitikimo esme.

45. Po vidaus audito ataskaitos projekto aptarimo Skyriaus vidaus auditorius turi parengti
vidaus audito ataskaitg, kurig turi pasirasyti Skyriaus vedéjas ir vidaus auditg atlikes Skyriaus
vidaus auditorius.

46. Vidaus audito ataskaitoje turi biiti nurodytas vidaus audito pavadinimas, data,
numeris.

47. Vidaus audito ataskaitos struktiira:

47.1. yvadiné dalis, kurioje nurodomi vidaus audito atlikimo motyvai (pavyzdziui, pagal
metin] Skyriaus veiklos plang), vidaus audito atlikimo terminas (vidaus audito pradZios ir
pabaigos data), vidaus audito apimtis (audituojamas subjektas ir (arba) audituojama sritis,
audituojamas laikotarpis), vidaus audito tikslas, vidaus audito metodai, vertinimo Kriterijai ir
vidaus audito vykdytojai;

47.2. déstomoji dalis, kurioje nurodomi pastebéjimai (vidaus audito metu nustatyti
faktai), pateikiamos i§vados ir rekomendacijos:

47.2.1. pastebéjimai — vidaus kontrolés trikumai, nustatytos klaidos ir neatitikimai ir kita
informacija, patvirtinanti vidaus audito iSvadas ir rekomendacijas, nurodomos pastebéjimo
atsiradimo priezastys, taip pat gali buti jtraukta informacija apie audituojamo subjekto veikla,
jgyvendinant ankstesnio vidaus audito rekomendacijas ir sukurtas tinkamas vidaus kontrolés
priemones;

47.2.2. isvados — Skyriaus vidaus auditoriaus nuomoné apie vidaus audito metu nustatyty
fakty jtaka audituojamo subjekto veiklai ir vidaus kontrolés veikimui tobulinti. ISvados turi biiti
trumpos, konkrecios ir motyvuotos, pagrjstos teisé€s akty reikalavimais, rizikos valdymo ir vidaus
kontrolés vertinimu ir susijusios su vidaus audito tikslais;

47.2.3. rekomendacijos - pasialymas audituojamam subjektui atlikti butinus
patobulinimus, kurie galéty sumazinti rizikos veiksniy jtakg audituojamo subjekto veiklai, padéty
audituojamo subjekto vadovui tobulinti veiklg ir vidaus kontrole, laikytis teisés akty reikalavimy,
kad bty uzkirstas kelias klaidy pasikartojimui (sisteminéms klaidoms).

48. Rekomendacijos turi biiti aiSkios, konkrecios, jgyvendinamos, pateiktos pagal vidaus
audito ataskaitoje apraSytus pastebéjimus ir padarytas iSvadas.

49. Skyriaus vidaus auditorius, atsizvelgdamas j savo patirtj ir audituojamo subjekto ir
(arba) audituojamos srities specifika, savarankiSkai pasirenka galimus rekomendacijy
reikSmingumo vertinimo kriterijus, pavyzdziui: jtaka finansiniams rezultatams, teisiné rizika,
informaciniy sistemy problemos, nustatyty teisés akty reikalavimy nesilaikymas ir kita.

50. Rekomendacijos turi biiti iSdéstytos pagal jy reikSmingumo lygi, kuris gali bati
didelis, vidutinis arba mazas.

51. Didelio reikSmingumo rekomendacijos yra tos, kurioms jgyvendinti audituojamo
subjekto vadovas turéty imtis neatidéliotiny priemoniy, nes:

51.1. yra svarbiy Skyriaus vidaus auditoriaus pastebéjimy, susijusiy su audituojamo
subjekto vidaus kontrolés sistemos veikimu ir turiniy neigiamos jtakos audituojamo subjekto
veiklos tiksly tinkamam jgyvendinimui laiku, taip pat turinciy jtakos teisés akty pazeidimy
atsiradimui;

51.2. vidaus audito metu nustatyti pazeidimai, klaidos, netikslumai yra sisteminiai ir jie i§
esmeés daro neigiamg jtaka audituojamo subjekto veiklai arba yra didel¢ finansiniy nuostoliy
tikimybe;

51.3. vykdant programa, ne visos atliktos @ikinés operacijos ir (arba) fikiniai jvykiai yra
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pagristi dokumentais ir (arba) rodomi vykdomos programos apskaitoje.

52. Vidutinio reikSmingumo rekomendacijos yra tos, kuriy jgyvendinimas svarbus
audituojamo subjekto veiklai, nes:

52.1. yra Skyriaus vidaus auditoriaus pastebéjimy, susijusiy su audituojamo subjekto
vidaus kontrolés sistemos veikimu ir galin¢iy turéti neigiamos jtakos audituojamo subjekto veiklos
tiksly ir teisés akty reikalavimy tinkamam jgyvendinimui;

52.2. vidaus audito metu nustatyti pazeidimai, klaidos, netikslumai néra sisteminiai,
taCiau daro neigiamg jtakg audituojamo subjekto veiklai;

52.3. ne wvisi jrasai vykdomos programos apskaitoje atitinka jrasus apskaitos
dokumentuose.

53. Mazo reikSmingumo rekomendacijos yra tos, kurioms jgyvendinti reikia imtis
priemoniy, taciau:

53.1. Skyriaus vidaus auditoriaus pastebéjimai, susij¢ su audituojamo subjekto vidaus
kontrolés sistemos veikimu, neturi ir negali turéti esminés jtakos audituojamo subjekto tiksly
tinkamam jgyvendinimui laiku ir teisés akty reikalavimy tinkamam jgyvendinimui;

53.2. vidaus audito metu nenustatyta sisteminiy pazeidimy, klaidy, netikslumy.

54. Vidaus audito ataskaita turi biti:

54.1. objektyvi (pateikiami pagristi faktai, informacija neSaliSka, neiSkraipyta, be
18ankstinio nusistatymo);

54.2. aiski (suprantama ir logiska);

54.3. glausta (iSdéstoma esme, vengiama nereikalingy detaliy ir smulkmeny);

54.4. konstruktyvi (skatina teigiamus audituojamo subjekto pokycius ir padeda gerinti jo
veikla);

54.5. parengta ir pateikta laiku (kad vidaus audito ataskaitoje pateiktos rekomendacijos
neprarasty aktualumo ir pasiekty vidaus audito tikslus).

55. Skyriaus vidaus audito ataskaita Savivaldybés administracijos direktoriaus nustatyta
tvarka teikiama Savivaldybés administracijos direktoriui ir audituojamo subjekto vadovui.

56. Kai atlickamas didelés apimties vidaus auditas, Savivaldybés administracijos
direktoriui, audituojamo subjekto vadovams gali biiti teikiama tarpiné vidaus audito ataskaita,
skirta neatidéliotinai informacijai pateikti, kai atlickant vidaus audito proceduras nustatoma rizika
audituojamo subjekto veiklai ir vieSojo juridinio asmens, audituojamo subjekto vadovams biitina
skubiai priimti sprendimus dél vidaus auditoriy nustatyty pazeidimy ir klaidy.

57. Pagal poreikj gali buti rengiama vidaus audito ataskaitos santrauka Savivaldybés
administracijos direktoriui arba kitiems suinteresuotiems asmenims. Vidaus audito ataskaitos
santrauka, kaip ir vidaus audito ataskaita, gali biiti teikiama Savivaldybés tarybai, Savivaldybés
tarybos kontrolés komitetui, Savivaldybés merui ir Savivaldybés kontrolieriui, kai jie rastu to
praso.

58. Audituojamo subjekto vadovas per 15 kalendoriniy dieny nuo vidaus audito
ataskaitos gavimo dienos, suderings su Skyriumi, turi priimti sprendimg (uzpildyti
Rekomendacijy, pateikty vidaus audito ataskaitoje, jgyvendinimo priemoniy plang pagal
Metodikos 1 priede nustatyta forma) dél vidaus audito ataskaitoje pateikty rekomendacijy
jgyvendinimo, iSskyrus Vidaus kontrolés ir vidaus audito jstatymo 10 straipsnio 10 punkte
nustatyta atvejj, kai nesutinkama su vidaus audito ataskaitoje nurodytomis rekomendacijomis.

59. Jeigu vidaus audito ataskaitoje padaroma reikSminga klaida arba praleidziama svarbi
informacija, Skyriaus vidaus auditorius turi surasyti vidaus audito ataskaitg patikslinancig pazyma,
kurig turi pasiraSyti Skyriaus vedéjas ir Skyriaus vidaus auditorius, surases tokia pazyma. Vidaus
audito ataskaitg patikslinanti paZyma pateikiama gavusiems vidaus audito ataskaita asmenims.

60. Skyriui pateikus audituojamo subjekto vadovui vidaus audito ataskait, Skyriaus
veiklos kokybes vidiniam vertinimui atlikti Skyrius turi parengti apklausos anketa, kuri pateikiama
audituojamo subjekto vadovui ir atsakingiems uZ audituota sritj darbuotojams. Si apklausa skirta
susipazinti su audituojamy subjekty nuomone apie Skyriaus veiklg ir atlikta vidaus audita.
Apklausos duomenys turi buti iSanalizuoti, kad ateityje biity galima gerinti vidaus audito atlikimo
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kokybe, jvertinti Skyriaus veiklos ir bendradarbiavimo su audituojamais subjektais tobulinimo
galimybes, iStirti audituojamy subjekty pasitenkinimo atliktu vidaus auditu lygi.

PENKTASIS SKIRSNIS
PAZANGOS STEBEJIMAS

61. Skyriaus vedéjas turi pavesti Skyriaus vidaus auditoriams atlikti pazangos steb¢jima,
o jie, vykdydami pazangos stebéjimg, turi vertinti, kaip vykdomos vidaus audito ataskaitoje
pateiktos rekomendacijos, kaip Salinami Skyriaus vidaus auditoriaus nustatyti trilkumai, klaidos ir
Ju atsiradimg lemiantys veiksniai, ar gerinama audituoto subjekto padétis.

62. Skyriaus vedé¢jas, jvertines, kaip jgyvendinamos vidaus audito ataskaitoje pateiktos
rekomendacijos, gali nuspresti pazangos steb¢jimg atlikti kito vidaus audito metu arba atlikti
atskirg pazangos stebéjimo vidaus auditg.

63. Atlikes pazangos stebéjima, Skyriaus vidaus auditorius turi parengti pazangos
steb¢jimo ataskaitg, kai atlieckamas atskiras pazangos steb¢jimo vidaus auditas, arba pazyma apie
vidaus audito ataskaitoje pateikty rekomendacijy jgyvendinimg pagal Metodikos 2 priede
nustatytg forma.

64. Tais atvejais, kai audituojamo subjekto vadovo prisiimtas rizikos lygis dél vidaus
audito metu nustatyty pazeidimy, klaidy, dél kuriy Skyriaus vidaus auditoriai pateiké
rekomendacijas, gali turéti neigiamg poveikj audituojamo subjekto veiklai, kai j Skyriaus vidaus
auditoriy pateiktas rekomendacijas audituojamo subjekto vadovas neatsizvelgia ir nurodyty
trilkumy netaiso, Skyrius privalo apie tai informuoti Savivaldybés administracijos direktoriy.

65. Skyriaus vidaus auditoriai turi atlikti pazangos stebé&jimo procediras, kad jsitikinty, ar
vidaus audito ataskaitoje pateiktos rekomendacijos jgyvendintos ir trikumai, dél kuriy vidaus
auditoriai vidaus audito ataskaitoje pateiké rekomendacijas, iStaisyti, arba nustatyti priezastis, dél
kuriy rekomendacijos nebuvo jgyvendintos (pavyzdziui: rekomendacija neteko aktualumo,
pasikeité teisinis reglamentavimas).

IV SKYRIUS
KONSULTAVIMO VEIKLOS VYKDYMAS

66. Skyriaus konsultacija konsultuojamam asmeniui yra suteikiama gavus Skyriui rasytinj
paklausima, dél kurio praSoma suteikti jam konsultacijg dél vieSojo juridinio asmens valdymo, jo
rizikos valdymo ir vidaus kontrolés procesy gerinimo.

67. Skyriaus vedé¢jas turi priimti sprendimg dél konsultuojamo asmens praSymo suteikti
jam konsultacija, aptares su juo paklausimo, dél kurio prasoma suteikti jam konsultacija, tikslg ir
poreik] ir jvertines, kaip tai galéty pagerinti vieSojo juridinio asmens valdyma, jo rizikos valdyma,
vidaus kontrolés procesus bei kokia nauda tai duoty vieSajam juridiniam asmeniui. Jeigu Skyriaus
vedé¢jas priima sprendimg suteikti konsultacijg, jis turi suderinti su konsultuojamu asmeniu
paklausimo pobudj ir apimtj, reikalingg konsultacijos tikslams pasiekti, ir konsultacijos suteikimo
terming.

68. Skyriaus vedé¢jas priima sprendima teikti konsultacija konsultuojamam asmeniui, ji
turi bati jtraukta j metinj Skyriaus veiklos plang, kai paklausimo, dél kurio prasoma suteikti
konsultacija, pobidis reikalauja i§samaus nagrinéjimo ir (arba) tyrimo, kruopstaus aplinkybiy ir
priezastiniy ry$iy nustatymo.

69. Jeigu paklausimo, dél kurio prasoma suteikti konsultacija, pobiidis nereikalauja
iSsamaus nagrinéjimo, Skyriaus vedéjo sprendimu, suderintu su Savivaldybés administracijos
direktoriumi, gali biiti numatyta, kad konsultacija bus suteikta per terming, suderinta su
konsultuojamu asmeniu.

70. Jeigu Skyriaus vedéjas priima sprendimg dél konsultacijos suteikimo, jis turi parengti
konsultavimo veiklos uzduotj, nustatydamas tokios uzduoties pobiidj (pagal konsultuojamo
asmens paklausimo, dél kurio praSoma suteikti konsultacija, tikslg ir apimtj) ir atlikimo trukme
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(nurodydamas konsultavimo veiklos uzduoties pradzios ir pabaigos datg), paskirti Skyriaus vidaus
auditoriy konsultavimo veiklos uzduociai atlikti.

71. Skyriaus vidaus auditorius, atlikdamas konsultavimo veiklos uzduotj, turi iSlikti
objektyvus. Jeigu paklausimas, dél kurio prasoma suteikti konsultacija, gali trikdyti vidaus
auditoriaus nepriklausomumg ir (arba) objektyvuma, vidaus auditorius, pries§ atlikdamas uzduotj,
apie tai turi pranesti Skyriaus vedéjui.

72. Skyriaus vidaus auditorius gali teikti konsultuojamam asmeniui konsultacija, susijusia
su veikla, uz kurig jis buvo anks¢iau atsakingas.

73. Jeigu Skyriaus vedéjas nusprendzia, kad vidaus auditoriui triksta ziniy, jgtidziy arba
kity sugebéjimy, reikalingy visai konsultavimo veiklos uzduociai ar jos daliai atlikti, jis turi apie
tai pranesti konsultuojamam asmeniui ir atsisakyti teikti tokig konsultacijg. Skyriaus vedéjas,
suderings su Savivaldybés administracijos direktoriumi, konsultavimo veiklos uzduociai atlikti
gali pasitelkti kompetentingus Savivaldybés administracijos specialistus.

74. Skyriaus vidaus auditorius turi ripestingai atlikti konsultavimo veiklos uzduotj,
atsizvelgdamas j konsultuojamo asmens poreikius ir pageidavimus, paklausimo, dé¢l kurio praSoma
suteikti konsultacija, sudétinguma, ir numatyti konsultavimo veiklos uzduoties atlikimo procediiry
apimt}, kurios pakakty suderintiems konsultavimo veikos uZduoties tikslams pasiekti.

75. Skyriaus vidaus auditorius, atlikes konsultavimo veiklos uzduotj, turi surasyti
konsultavimo veiklos uzduoties ataskaita, kurioje turi buati nurodytas konsultacijos pobidis,
pagrindas, konsultuojamas asmuo, konsultavimo veiklos uZzduoties atlikimo procediiros,
konsultavimo veiklos uzduoties atlikimo trukmé ir rezultatas (teikiami pasitilymai).

76. Konsultavimo veiklos uzduoties ataskaita turi pasiraSyti Skyriaus vedéjas ir
konsultavimo veiklos uzduot;j atlik¢s vidaus auditorius.

77. Skyriaus vedéjas yra atsakingas uz konsultavimo veiklos uzduoties ataskaitos
pateikimg konsultuojamam asmeniui.

78. Kai atliekant konsultavimo veiklos uzduot] nustatoma Savivaldybés administracijos
valdymo, jos rizikos valdymo ir vidaus kontrolés problemy, susijusiy su Savivaldybés
administracijos veiklos sritimis, kuriose egzistuoja didelé¢ rizika arba korupcijos pasireiskimo
tikimybe, apie tokias problemas Skyriaus ved€jas nedelsdamas turi pranesti Savivaldybés
administracijos direktoriui.

V SKYRIUS
SKYRIAUS VIDAUS AUDITORIAUS IR SKYRIAUS VEDEJO TEISES IR PAREIGOS

79. Skyriaus vidaus auditorius:

79.1. atlikdamas vidaus audito procediras, nustates pazeidimy, susijusiy su vieSojo
juridinio asmens veiklos sritimis, kuriose egzistuoja didel¢ rizika audituojamo subjekto veiklai,
turto valdymui, naudojimui ir disponavimui juo, korupcijos pasireiSkimo tikimybei, apie juos turi
nedelsdamas pranesti Skyriaus vedéjui, kuris raStu apie tai turi informuoti Savivaldybés
administracijos direktoriy;

79.2. atlikdamas vidaus audito planavimo ir vidaus audito procediiras, elektroninio rysio
priemonémis gali papraSyti atsakingus uZ atitinkamg veiklos sritj audituojamo subjekto
darbuotojus pateikti jam svarbig ir naudingg informacija vidaus auditui atlikti, supaZindinti juos su
nustatytais ir apibendrintais faktais, prireikus kartu su Skyriaus vedéju organizuojamuose
susitikimuose aptarti su jais nustatyty trikumy ir neatitikimy Salinimo galimybes, kol bus
uZzbaigtos vidaus audito procediiros;

79.3. pateikes vidaus audito ataskaita Savivaldybés administracijos direktoriui ir
audituojamo subjekto vadovui, turi sudaryti vidaus audito dokumenty byla, kurioje turi biiti vidaus
audito planavimo dokumentai (formalizuotas rizikos vertinimas, vidaus audito planas ir
programa), darbo dokumentai su vidaus audito jrodymais, vidaus audito ataskaitos projektas ir
iSvady dél vidaus audito ataskaitos projekto gavimo i§ audituojamo subjekto dokumentai, vidaus
audito ataskaita, paZzangos steb¢jimo dokumentai (paZyma apie rekomendacijy jgyvendinimg arba
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Skyriaus vedéjo sprendimas dél pazangos stebéjimo atlikimo kito vidaus audito metu arba dél
atskiro pazangos steb¢jimo vidaus audito atlikimo) ir bylos apyrasas.

80. Skyriaus vedéjas, sickdamas uztikrinti vidaus audito kokybe, atlieka:

80.1. Skyriaus vidaus auditoriaus vidaus audito atlikimo ir vidaus audito pazangos
steb¢jimo prieziiirg, kad uZztikrinty, jog vidaus audito atlikimas ir vidaus audito pazangos
stebéjimas bus atliktas vadovaujantis vidaus auditg reglamentuojanciy teisés akty reikalavimais,
bus pasiekti vidaus audito tikslai;

80.2. darbo dokumenty ir vidaus audito ataskaitos projekto perziiira, kad nustatyty, ar
atliktas darbas atitinka vidaus audito tikslus, vidaus audito plang ir vidaus audito programa, ar,
atlieckant vidaus audito procediras, jvertinta vidaus kontrol¢, ar vidaus audito metu surinkta
pakankama, patikima, svarbi ir naudinga informacija (vidaus audito jrodymai), ar ji yra
dokumentuota ir pagrindzia vidaus audito ataskaitos projekte iSdéstytus pastebéjimus, iSvadas,
rekomendacijas, ar vidaus audito ataskaitos projekto struktiira ir turinys atitinka Metodikos
reikalavimus;

80.3. atlikes darbo dokumenty perzitira, perzitros iSvadoje (kuri gali biiti kaip Zyma ant
kiekvieno darbo dokumento arba kaip atskiras Skyriaus vedéjo parengtas bendras visy darbo
dokumenty perzitiros dokumentas) nurodo darbo dokumento perziiiros datg ir suraSo perziiiros
rezultatus;

80.4. audituojamy subjekty vadovy ir atsakingy uz audituota sritj darbuotojy apklausa
pagal Metodikos 60 punkte nurodytas nuostatas;

80.5. Skyriaus veiklos efektyvumo (Skyriaus veiklos, geb¢jimy ir iStekliy) vertinima,
siekdamas nustatyti vidaus audito pazangg, Skyriaus veiklos tobulinimo poreikj, Skyriaus veiklos
gerinimo priemones ir vidaus auditoriy kvalifikacijos tobulinimo kryptis. Vertinant skyriaus
veiklos efektyvuma, rekomenduojama atsizvelgti | Tarptautinio vidaus auditoriy instituto parengta
Vidaus audito gebéjimy brandumo modelj (angl. Internal Audit — Capability Model (IA-CM) for
the Public Sector). Skyriaus veiklos efektyvumo vertinimas gali biiti atliekamas pagal poreikj.

81. Audito, kontrolés ir teisésaugos institucijoms, Savivaldybés administracijos
darbuotojams, kuriems pagal kompetencijg suteikta teisé susipazinti su vidaus audito dokumentais,
leidimg naudotis vidaus audito dokumentais gali duoti Skyriaus vedéjas, pries tai tokj leidima
zodziu arba rastu suderings su Savivaldybés administracijos direktoriumi.

82. Kai vidaus audito dokumentus nori naudoti asmenys, nenurodyti Metodikos 81
punkte, Skyriaus vedéjas, pries leisdamas pasinaudoti tokiais dokumentais, turi gauti Savivaldybés
administracijos direktoriaus sutikimg rastu.

83. Skyriaus vedéjas vidaus audito dokumentus turi perduoti teis€saugos institucijoms
pagal kompetencijg, kai vidaus audito metu nustatoma pazeidimy, nurodyty Metodikos 79.1
papunktyje, kurie gali bliti nagrinéjami teisésaugos institucijy, o Savivaldybés administracijos
direktorius jy nejvertino ir nepriémé atitinkamo sprendimo dé¢l vidaus audito metu nustatyty
reikSmingy teisés akty pazeidimy.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

84. Vidaus audito dokumenty byla ir pazangos stebéjimo dokumentai gali bati sudaromi
elektroningje erdvéje kaip elektroninés bylos, kuriose pagal tam tikrus kriterijus susistemintos
elektroniniy dokumenty ir su jais susijusios informacijos rinkmenos, skirtos elektroniniams
dokumentams teisés akty nustatyta laikg saugoti.




Panevézio miesto savivaldybés
administracijos Centralizuoto vidaus audito
skyriaus metodikos

1 priedas

(Rekomendacijuy, pateikty vidaus audito ataskaitoje, jgyvendinimo priemoniy plano forma)

REKOMENDACIJU, PATEIKTU VIDAUS AUDITO ATASKAITOJE,

(vidaus audito tema, data)

IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Nr.

(data)

(sudarymo vieta)

Rekomendacijos
Nr. (jei y
rekomendacijos . .| Rekomen- uz
_ vidaus audito | Rekomen- Reko_r_nenda- Priemon¢ dacijos rekon_1enda0|-
Eil. o .. cijos rekomendaci- | . . jos
ataskaitoje dacijos e L jgyvendi- | . .
Nr. . . reikSmingu- jai . jgyvendinimg
numeruojamos) turinys . - nimo )
; mas igyvendinti . atsakingas
arba nuoroda j terminas
. asmuo
ataskaitos
puslapj
1 2 3 4 5 6 7
Audituojamo subjekto vadovas (Parasas) (Vardas ir pavardé)
SUDERINTA
Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedé¢jas
(Parasas)

(Vardas ir pavarde)

(Data)




Panevézio miesto savivaldybés
administracijos Centralizuoto vidaus audito
skyriaus metodikos

2 priedas

(PaZymos apie vidaus audito ataskaitoje pateikty rekomendacijy jgyvendinimg forma)

PAZYMA APIE VIDAUS AUDITO ATASKAITOJE

(vidaus audito tema, data)

PATEIKTU REKOMENDACIJU IGYVENDINIMA

Rekomendacijos Nr.
(jei r_ekomendgcuos Rekomen- | Priemoné " Informacija
. vidaus audito Rekomen- . Rekomendacijos .
Eil. ataskaitoje dacijos | 98CUOS | rekomen- | L 0o dinimo apie
NI <aro] NOS eiksming- | dacijai | '8YYEM rekomendacijos
numeruojamos) arba | turinys umas . lievvendinti terminas {vvendinim
nuoroda j ataskaitos eyv eyv 4
puslapi
1 2 3 4 5 6 7
Vidaus auditorius (Parasas) (Vardas ir pavard¢)
SUSIPAZINAU
Centralizuoto vidaus audito skyriaus vedéjas
(Parasas)

(Vardas ir pavarde)
(Data)




