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Vilniaus rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2022 m. sausio 21 d.
jsakymu Nr. A27(1)-161

VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS GYVYBISKAI SVARBIU FUNKCIJU UZTIKRINIMO COVID-19
(OMIKRON) PLITIMO ATVEJU PLANAS
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Standartinés izoliacijos taisyklés

Funkcijy vykdymo Darbas po vieng asmenj kabinetuose, srauty reguliavimas, priémimas atskirame kabinete, AAP naudojimas teikiant tiesioginio
organizavimas visuose | kontakto paslaugas, bendrose patalpose AAP naudojimas, netiesioginis komunikavimas.

3 lygiuose

Darbuotojy, vykdanéiy | 33% 70% 70% 67% 50% 50% 50% 60%
funkcijas, procentiné

iSraiska

Galima uztikrinti 33% (1 asm. 70% (68 asm. 70% (50 asm. 67% (4 asm. | 50% (1 50% (12 50% (69 asm. 60% (3
kritines veiklas sveikas) sveiki) sveiki) sveiki) asm. sveiki | asm. sveiki | sveiki) asm. sveiki
(padidinam darbo kriivij) ) ) )
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4, Uzsikrétus kolegai, 67% (2 asm. 30% (35 asm. 30% (22 asm. 33% (2asm. | 50% (1 50% (12 50% (69 40% (2
izoliuojasi itin artimus | izoliuojasi) izoliuojasi) izoliuojasi) izoliuojasi) izoliuojasi) | izoliuojasi) | izoliuojasi) izoliuojasi)
kontaktus darbe turéje
pagal SAM nustatyta
tvarka (7 dienas) arba
susirgusieji
1 Kontakty darbas be izoliacijos
5. Darbuotojy, vykdanciy | 33% 60% 70% 50% 50% 50% 50% 60%
funkcijas, procentiné
iSraiska
6. Kylant rizikali, 33% (lasm., 50% (52 asm. 70% (40%-29 50% (2 asm. | 50% 50% (6 50% (30%-41 asm. | 60% (2
neuztikrinti kritiniy turintis tiesioginj | sveiki+10%-10 | asm. sveiki+30%- | sveiki+1 (lasm., asm. sveiki+ 20%-28 asm.
funkcijy kontaktg su asm., turintys 21 -asm., turintys | asm., turintis | turintis sveiki+6 asm., turintys sveiki+1
serganciu, tiesioginj tiesioginj kontakta | tiesioginj tiesioginj asm., tiesioginj kontakt asm.,
( panaudojant papildomus g . u . st g lv. 2 st s . g lv. 2 -~
L testuojasi ir einaj | kontakta su su serganciu, kontakta su kontakta su | turintys su serganciu, turintis
Zmoniskos resursus, pvz., " C . o S S Do
administracijos darba.) serganciu testuojasi ir einaj | serganciu serganCiu, | tiesioginj testuojasi ir eina j tiesioginj
darbuotojus, pensininkus, testuojasi ir eina | darba.) testuojasi ir | testuojasi kontaktg su | darba.) kontaktg su
savanorius...) 1 darba.) eina j darba.) | ir eina | serganciu serganciu
darbg.) testuojasi testuojasi
ir eina | ir eina |
darba.) darba.)
7. Uzsikrétus kolegai, | 67% (2 asm. serga | 40% (41 asm. 30% (22 asm. 50% (2 asm. | 50% (1 50% (12 50%(69 asm. serga | 40% (2
iZOlliUOjaSi tik | ir jdarbaneina) | sergair jdarba | sergair i darba sergair | asm. serga | asm. serga ir i darbaneina) | asm. serga
uzsikrétes  asmuo, o neina) neina) darbg neina)
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turéje kontakta ir jdarbg | ir j darba ir ] darba
testuojasi ir eina j darba neina) neina) neina)
(1  karta per sav.
testuojamas  greitaisiais
antigeno testais )
111 | Uzsikréte asmenys eina j darbg
8. Darbuotojy, vykdanciy | 33% 60% 60% 33% 50% 50% 50% 40%
funkcijas, procentiné S o S -
raicka ergan‘ugu e_rgantleﬂ; rba
darbg neina neina/nesant
darbuotojy jstaiga
uzsidaroma
0. Nesant kitos galimybés | 33% (lasm. serga | 60% (20%-21 60% (20%-14 33% (2 asm. | 50% (1 25% (6 50% (20%-28 asm. | 40% (2
uztikrinti kritines lengva forma ir asm., turintis asm., turintis serga lengva | asm. serga | asm. serga | turintis tiesiogini asm. serga
funkcijas eina j darba.) tiesioginj tiesiogini kontaktg | forma ir eina | lengva lengva kontaktg su lengva
kontaktg su su serganéiu j darba.) forma ir forma ir serganciu testuojasi | forma ir
serganciu testuojasi ir eina | eina | eina | ir eina j darba.)+ eina j
testuojasi ir eina | darba.)t+ 20%-14 darba) darbag) + 30% kvieciami i§ darba)
j darba.)+ 40% | asm. serga lengva suteikiama | kitur
kvie¢iami i$ forma ir eina | pagalba 6
kitur darbg + 20% asm.
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10.

Parengé: Vilniaus rajono savivaldybés administracijos

civilinés ir darbo saugos vyriausiasis specialistas Robert Kovalevskis



