Suvestiné redakcija nuo 2016-01-12 iki 2016-12-31

Sprendimas paskelbtas: TAR 2014-01-29, i. k. 2014-00681

SPRENDIMAS

DEL LIETUVOS RADIJO IR TELEVIZIJOS KOMISIJOS DARBO REGLAMENTO
PATVIRTINIMO

2014 m. sausio 22 d. Nr. KS-25
Vilnius

Vadovaudamasi Lietuvos radijo ir televizijos komisijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos
Seimo 2013 m. kovo 12 d. nutarimu Nr. XI1-189 (Zin., 2013, Nr. 28-1319), 29 punktu, Lietuvos radijo ir
televizijos komisijanusprendzZia:

1. Patvirtinti Lietuvos radijo ir televizijos komisijos darbo reglamentg (pridedama).

2. Laikyti netekusiu galios Lietuvos radijo ir televizijos komisijos darbo reglamentg, patvirtintg
2013 m. geguzés 15 d. Lietuvos radijo ir televizijos komisijos sprendimu Nr. KS-64 ,Dél Lietuvos
radijo ir televizijos komisijos darbo reglamento patvirtinimo*.

KOMISIJOS PIRMININKAS EDMUNDAS VAITEKUNAS


http://www3.lrs.lt/pls/inter/dokpaieska.showdoc_l?p_id=444391

PATVIRTINTA

Lietuvos radijo ir televizijos komisijos
2014 m. sausio 22 d.

sprendimu Nr. KS -25

LIETUVOS RADIJO IR TELEVIZIJOS KOMISIJOS
DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos radijo ir televizijos komisijos (toliau — Komisijos) darbo reglamentas (toliau —
Reglamentas) nustato Komisijos darbo organizavimo tvarka.

2. Komisijos veikla grindziama jstatymo virSenybés, teisétumo, lygiateisiSkumo, kolegialaus
klausimy svarstymo, neSaliSkumo, skaidrumo bei kitais Lietuvos Respublikos vieSojo administravimo
Jstatyme numatytais principais.

3. Komisijos veikla, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Seimo patvirtintais Komisijos
nuostatais ir Siuo Reglamentu, organizuoja Komisijos pirmininkas.

4. Reglamentas kei¢iamas ir (ar) pildomas Komisijos sprendimu.

I1. BENDRIEJI STRUKTUROS KLAUSIMAI

5. Komisija yra biudZetiné jstaiga, Lietuvos Respublikos visuomenés informavimo jstatymo ir kity
teisés akty nustatyta tvarka atlickanti valstybés jai pavestas funkcijas. Komisija yra atskaitinga
Lietuvos Respublikos Seimui.

6. Komisijg sudaro 11 nariy, paskirty Visuomenés informavimo jstatymo 47 straipsnio 4 dalyje
nustatyta tvarka. Komisijos pirmininkg ir jo pavaduotoja Visuomenés informavimo jstatymo nustatyta
tvarka skiria ir atleidzia Lietuvos Respublikos Seimas.

7. Komisijos finansiniam, tikiniam ir materialiniam aptarnavimui ir Komisijos funkcijy atlikimo
uztikrinimui sudaroma Komisijos administracija. Administracijos veikla organizuojama pagal
Komisijos patvirtinta Komisijos administracijos darbo reglaments.

I1l. KOMISIJOS PIRMININKAS, PIRMININKO PAVADUOTOJAS

8. Komisijos darbui vadovauja Komisijos pirmininkas. Komisijos administracijos darbuotojams
Komisijos pirmininkas vadovauja tiesiogiai, taip pat per Komisijos pirmininko pavaduotojg ir
Administracijos direktoriy.

9. Komisijos pirmininkas:

9.1. organizuoja ir vadovauja Komisijos darbui, kad biity igyvendinti Komisijos tikslai ir atlickamos
nustatytos funkcijos;

9.2. atstovauja Komisijai Lietuvos Respublikoje ir uzsienyje;

9.3. organizuoja Komisijos posédzius, pasitarimus ir jiems vadovauja (pirmininkauja) arba paveda
tai daryti Komisijos pirmininko pavaduotojui arba kitam Komisijos nariui;

9.4. atsizvelgdamas | Komisijos priimtus sprendimus ir nariy pasiiilymus bei gauty kreipimysi |
Komisijg kiekj, pobudj, sudaro Komisijos posédzio ir (ar) pasitarimo darbotvarke, ja tvirtina
pasiraS§ydamas;



9.5. atsizvelgdamas | Komisijos priimty sprendimy aktualuma, iSkilusias problemas, sitlo
Komisijos nariams atlikti atskiry klausimy analizg¢, tyrima, sudaro darbo grupes atskiriems klausimams
svarstyti;

9.6. tvirtina Komisijos strateginj veiklos plang, parengta Lietuvos Respublikos Vyriausybés

nustatyta tvarka;

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

9.7. teikia Komisijai tvirtinti Komisijos administracijos struktiirg;

9.8. Komisijos vardu pasiraSo Komisijos priimtus sprendimus, nutarimus, licencijas, kitus
dokumentus;

9.9. tvirtina Komisijos administracijos padaliniy nuostatus, pareigybiy aprasymus;

9.10. jstatymy nustatyta tvarka priima ] pareigas ir atleidzia i§ pareigy Komisijos administracijos
valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirban¢ius pagal darbo sutartis, juos skatina ir skiria jiems
nuobaudas;

9.11. suteikia atostogas Komisijos pirmininko pavaduotojui, administracijos direktoriui ir kitiems
administracijos darbuotojams, taip pat ir Komisijos pirmininkui;

9.12. siuncia j komandiruotes Komisijos pirmininko pavaduotoja, Komisijos narius, administracijos
direktoriy ir kitus administracijos darbuotojus, taip pat ir Komisijos pirmininka;

9.13. organizuoja ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity pagal Lietuvos Respublikos viesojo
sektoriaus atskaitomybés jstatymg parengimg ir garantuoja jy teisinguma;

9.14. uztikrina racionaly ir taupy 1€Sy bei turto naudojimg, veiksmingg Komisijos vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

9.15. kiekvienais metais parengia detalig planuojamy Komisijos metiniy pajamy ir iSlaidy sgmatag,
pateikia jg svartyti ir tvirtinti Komisijai,

9.16. disponuoja Komisijos veiklai skirtomis 1éSomis pagal patvirtintg samatg;

9.17. organizuoja i§ valstybés biudZeto finansuojamy programy rengimg ir vykdyma;

9.18. kiekvienais metais organizuoja pra¢jusiy mety finansiniy ataskaity rinkinio nepriklausoma
auditg;

9.19. kiekvienais metais iki kovo 1 d. parengia ir pateikia Komisijai svarstyti pra¢jusiy mety
Komisijos veiklos ataskaitg ir finansiniy ataskaity rinkinj kartu su nepriklausomo auditoriaus iSvada ir
audito ataskaita;

9.20. spresdamas savo kompetencijai priskirtus klausimus, leidzia jsakymus, kontroliuoja, kaip jie
igyvendinami;

9.21. parengia ir teikia tvirtinti Komisijai Komisijos administracijos direktoriaus konkurso
nuostatus;

9.22. turi teis¢ jsakymu pavesti Komisijos administracijos direktoriui jstatymy nustatyta tvarka
priimti ] pareigas ir atleisti i§ pareigy Komisijos administracijos valstybés tarnautojus ir darbuotojus,
dirbancius pagal darbo sutartis, juos skatinti ir skirti jiems nuobaudas;

9.23. informuoja visuomeng apie aktualius Komisijos veiklos aspektus, atstovauja Komisijos
pozicija pokalbiuose ir susitikimuose su Ziniasklaidos atstovais;

9.24. turi teis¢ jsakymu pavesti Komisijos pirmininko pavaduotojui, administracijos direktoriui
kuruoti atitinkamas Komisijos veiklos administravimo sritis;

9.25. vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=da42b8e0b5fc11e5a6588fb85a3cc84b

10. Jeigu Komisijos pirmininkas laikinai negali eiti savo pareigy, jo funkcijas atlicka Komisijos
pirmininko pavaduotojas.

11. Komisijos pirmininko pavaduotojas, administracijos direktorius yra atsakingi uz Komisijai
pavesty funkcijy vykdyma Komisijos pirmininko pavestose kuruoti atitinkamose Komisijos veiklos
administravimo srityse.

12. Nesant Komisijos pirmininko ir jo pavaduotojo, Komisijos pirmininko funkcijas atlieka laikinai
einantis Komisijos pirmininko pareigas Komisijos narys, skiriamas Komisijos pirmininko jsakymu.

13. Komisijos pirmininkas gali duoti Administracijos direktoriui ir Komisijos administracijos
darbuotojams pavedimus.

14. Komisijos pirmininkui pavedus, Komisijai valstybés ir savivaldybiy institucijose bei jstaigose gali
atstovauti Komisijos nariai, Administracijos direktorius, Struktiriniy padaliniy vadovai bei Kkiti
administracijos darbuotojai, i$ anksto aptare vizito tikslg ir atstovavimo pozicija su Komisijos pirmininku,
Komisijos pirmininko pavaduotoju ar Administracijos direktoriumi.

15. Visus Komisijos siun¢iamus rastus Lietuvos Respublikos Seimui, Prezidentui ir Vyriausybei
pasiraso tik Komisijos pirmininkas, jo nesant — Komisijos pirmininko pavaduotojas.

IV. KOMISIJOS NARIAI

16. Komisijos nariai savo jgaliojimus jgyvendina dirbdami kolegialiai Komisijos posédziuose,
pasitarimuose, Komisijos darbo grupése ir kt.

17. Komisijos narys turi teise:

17.1. sitilyti klausimus jtraukti j Komisijos posédzio, pasitarimo darbotvarke;

17.2. teikti sitilymus dél Komisijos posédzio, pasitarimo darbotvarkes klausimy;

17.3. gauti medziagg, susijusig su Komisijos svarstomais klausimais;

17.4. pasisakyti ir balsuoti Komisijos posédziuose, pasitarimuose nagrin¢jamais klausimais;

17.5. teikti sitilymus dél Komisijos darbo organizavimo;

17.6. teikti sitilymus Komisijos pirmininkui dé¢l Komisijos darbo grupiy sudarymo;

17.7. teikti sitilymus Komisijos pirmininkui dél neeilinio Komisijos posédzio susaukimo;

17.8. gauti atlygj uz faktiskai atliktg ir Reglamento 22, 24 punktuose nustatyta tvarka apskaitytg
darba, vykdant Komisijos nario funkcijas;

17.9. vykti ; komandiruotes;

17.10. dalyvauti susitikimuose, darbo grupése, seminaruose ir konferencijose, nagrin¢janciose
reikSmingus su Komisijos veikla susijusius klausimus;

17.11. vadovauti Komisijos darbo grupéms teisés akty projektams rengti ar kitiems aktualiems
klausimams spresti;

17.12. vykdyti kitg veikla, susijusig su Komisijos nario funkcijomis.

18. Komisijos narys turi:

18.1. dalyvauti Komisijos posédziuose, pasitarimuose, darbo grupése. Komisijos narys negali
jgalioti kito asmens balsuoti uz jj;

18.2. vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais, Komisijos nuostatais, Siuo Reglamentu ir
Komisijos priimtais sprendimais;

18.3. neplatinti informacijos, kuri yra radijo ir (ar) televizijos programy transliuotojy,
retransliuotojy, kity asmeny, teikianciy Lietuvos Respublikos vartotojams televizijos programy ir (ar)
atskiry programy platinimo internete paslaugas, uzsakomyjy visuomenés informavimo
audiovizualinémis priemonémis paslaugy teikéjy, informacinés visuomenés informavimo priemoniy



valdytojy komerciné paslaptis (apie turi biiti nurodyta pateiktuose dokumentuose), ar duomeny, kuriy
apsauga numatyta Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme, taip pat
nevieSinti per Komisijos uzdarus posédzius, pasitarimus i§sakyty nuomoniy;

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

18.4. negalédamas dalyvauti Komisijos posédyje i§ anksto informuoti apie tai Komisijos
pirmininka;

18.5. vykdyti Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje
istatymo nuostaty reikalavimus;

18.6. savo kadencijos Komisijoje laikotarpiu nebtti susijgs su radijo ir (ar) televizijos programy
transliuotojais, retransliuotojais, kitais asmenimis, teikianCiais Lietuvos Respublikos vartotojams
televizijos programy ir (ar) atskiry programy platinimo internete paslaugas, uzsakomyjy visuomenés
informavimo audiovizualinémis priemonémis paslaugy teikéjais darbo, autoriniy sutarciy ar kitais
sutartiniais santykiais;

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

18.7. atstovaudamas Komisijai privalo laikytis bendros Komisijos nuomonés;

19. Komisijos narys Komisijos 1éSomis apripinamas darbo priemonémis (kanceliarinémis
priemonémis, kompiuterine technika, tarnybiniu mobiliuoju telefonu), biitinoms Komisijos nario
funkcijoms vykdyti Komisijos pirmininko jsakymais nustatyta tvarka.

V. KOMISIJOS PIRMININKO, KOMISIJOS PIRMININKO PAVADUOTOJO BEI
KOMISIJOS NARIU DARBO LAIKAS IR DARBO APMOKEJIMAS
20. Komisijos pirmininkui, jo pavaduotojui bei Komisijos nariams taikomos Lietuvos Respublikos
valstybés politiky ir valstybés pareigiiny darbo apmokéjimo jstatyme nustatytos darbo apmokéjimo
salygos.
21. Komisijos nariui uz darbg atliekant Komisijos nario pareigas apmokama atsizvelgiant j faktiskai

dirbta darbo laika.

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

22. Komisijos nario faktiSkai dirbtu darbo laiku, atlickant Komisijos nario pareigas (funkcijas),
laikoma:

22.1. Komisijos posédzio laikas;

22.2. Komisijos pasitarimo laikas;

22.3. Administraciniy teisés pazeidimy byly nagringjimo (ATPB) posédZio laikas;

22.4. Neteko galios nuo 2016-01-12
Punkto naikinimas:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

22.5. pasirengimo pasitarimui ir (ar) posédziui laikas — 1,5 val. vienam klausimui;

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502
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22.6. pasirengimo Administracinio teisés pazeidimo bylos nagrin¢jimo posédziui, susipazinimo su
bylos medziaga laikas — 2 val. vienai bylai;

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

22.7. susipazinimo su konkurso paraiska laikas — 2 val. vienai paraiskai;

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

22.8. susipazinimo su parai$ka transliavimo licencijai be konkurso gauti laikas — 1 val. vienai
paraiskai;
Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

22.9. darbas Komisijos darbo grupése — darbo grupés posédzio laikas;

22.10. Komisijos nariui, esan¢iam tarnybinéje komandiruotéje, darbo laikas skaiiuojamas po
8 darbo valandas uz kiekvieng komandiruotéje praleistg diena;

22.11. Komisijos nario pareigy vykdymo laikas, atstovaujant Komisijai susitikimuose valdzios ir
valdymo institucijose, fiksuojant vykusio susitikimo laika;

22.12. Komisijos nario pareigy vykdymo laikas, dalyvaujant konferencijose, renginiuose,
susijusiuose su Komisijos kompetencija — faktiskai dirbtas laikas apskaitomas pagal renginio
darbotvarke.

23. Komisijos nario darbo laikas negali biiti ilgesnis kaip 40 valandy per savaite.

24. Komisijos nario faktiskai dirbtas darbo laikas atliekant Komisijos nario pareigas fiksuojamas
Lietuvos radijo ir televizijos komisijos nariy darbo laiko apskaitos Ziniarastyje (Forma pridedama).

24.1. Pildant Komisijos nariy darbo laiko apskaitos Zziniarast] suraSomi Sie duomenys: visy
Komisijos nariy vardai, pavardés ir atitinkamose Ziniarascio eilutése jraSomos faktiskai dirbtos darbo
valandos, atliekant Komisijos nario pareigas. Darbo laiko apskaitos ziniara§¢io 3—14 eilutéje nurodytos
darbo valandos sumuojamos ir paskuting ménesio dieng 2 eilutéje jraSomas faktiskai per ménesj dirbto
darbo laiko balansas. Ménesio pabaigoje Komisijos nariy darbo laiko apskaitos ziniarastj patvirtina
Komisijos pirmininkas.

24.2. Darbo laiko apskaitos Ziniara$tj pildo Komisijos pirmininko jgaliotas administracijos
darbuotojas kiekvieng darbo dieng ir paskutinés ménesio darbo dienos pabaigoje perduoda wvyr.
buhalterei.

25. Atlyginimas, paskaiciuotas Reglamento 21 punkte nustatyta tvarka, Komisijos nariui mokamas
du kartus per ménesj Komisijos pirmininko nustatyta tvarka.

26. Reglamento 22-24 punktuose nurodyta darbo laiko apskaita netaikoma Lietuvos Respublikos
Seimo paskirtajam Komisijos pirmininkui ir Komisijos pirmininko pavaduotojui.

27. Komisijos pirmininkui, Komisijos pirmininko pavaduotojui ir Komisijos nariams kiekvieny
mety pabaigoje uz vir§valandinj darba, darba poilsio ir Svenciy dienomis gali biiti iSmokama ne didesné
uz Lietuvos Respublikos valstybés politiky ir valstybés pareiginy darbo apmokéjimo jstatymo
nustatyta jy pareiging alga vienkartiné priemoka. Ji mokama nevirSijant Komisijai darbo uzmokesc¢iui
skirty 1eSy Jeigu Siy 1éSy nepakanka, taip pat jeigu Komisijos pirmininkas, Komisijos pirmininko
pavaduotojas ar Komisijos narys Komisijoje néra iSdirbes visy mety, priemokos dydis
perskaiiuojamas proporcingai esamoms darbo uzmokes€io léSoms ir dirbtam laikui tais metais.
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Konkrety priemokos dydj Komisijos nariams nustato Komisijos pirmininkas. Priemokos skyrimas
Komisijos nariams jforminamas Komisijos pirmininko jsakymu.

VI. KOMISIJOS POSEDZIAI

28. Komisijos pagrindiné veiklos forma yra posédziai. Eilinius Komisijos posédzius ne re¢iau kaip
karta per ménesj Saukia Komisijos pirmininkas (kai jo néra — pirmininko pavaduotojas) savo iniciatyva
arba ne maziau kaip 1/3 (trecdalio) Komisijos nariy praSymu. Eiliniai Komisijos posédziai paprastai
organizuojami treciadieniais.

29. Komisijos pirmininkas savo iniciatyva ir (ar) ne maziau kaip 1/3 (trecdalio) Komisijos nariy
sitilymu gali organizuoti neeilinius Komisijos posédzius.

30. Komisijos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip 2/3 Komisijos nariy.
Negalintis posédyje dalyvauti Komisijos narys apie tai turi 1§ anksto pranesti Komisijos pirmininkui.

31. Komisijos posédziuose be Komisijos nariy turi dalyvauti klausimg pristatantis Komisijos
administracijos darbuotojas, administracijos direktorius, administracijos darbuotojas, atsakingas uz
posédziy protokolavima, taip pat prireikus pagal kompetencijg kiti administracijos darbuotojai.

32. Komisijos posédziai yra viesi. Komisijos posédis arba dalis posédzio (klausimo svarstymas) ne
maziau kaip 2/3 dalyvaujanc¢iy Komisijos nariy balsy dauguma gali buti paskelbtas uzdaru, kai reikia
apsaugoti asmens privataus gyvenimo slaptumg ar jo nuosavybe, taip pat jeigu vieSas nagrin¢jimas gali
atskleisti valstybés, profesines ar komercines paslaptis. Uzdarame posédyje konkretaus klausimo
nagrin€jimo metu turi teis¢ dalyvauti tik Komisijos nariai, administracijos direktorius, tg klausimag
renges administracijos darbuotojas ir kviestieji asmenys, kuriy kompetencija arba interesai yra susijes
su nagriné¢jamu klausimu, taip pat darbuotojas atsakingas, uz posédziy protokolavima.

33. Uzdarame Komisijos posédyje ar jo dalyje priimti sprendimai skelbiami viesai.

VIl. POSEDZIO DARBOTVARKES SUDARYMAS
IR MEDZIAGOS PATEIKIMAS

34. Komisijos pirmininkui klausimus, trauktinus j Komisijos posédzio darbotvarkés projekta, siiilo
Komisijos pirmininko pavaduotojas, Komisijos nariai, administracijos direktorius.

35. Komisijos posédzio darbotvarkés projekta, atsizvelgdamas | Komisijos administracijos
struktiiriniy padaliniy vadovy ir (ar) struktiiriniams padaliniams nepriklausanc¢iy darbuotojy pateiktus
pasiiilymus, parengia administracijos direktorius, jj suderina su Komisijos pirmininko pavaduotoju ir
teikia tvirtinti Komisijos pirmininkui. Darbotvarkés projekte prie kiekvieno jos klausimo privalo biiti
nurodytas Komisijos administracijos darbuotojas, atsakingas uz atitinkamo klausimo medzZiagos
parengimg svarstymui.

36. Komisijos pirmininko patvirtinta (pasiraSyta) Komisijos posédzio darbotvarke paskelbiama
vieSai Komisijos interneto svetainéje bei Komisijos vidiniame tinkle INTRANETE. Jeigu rengiamas
uzdaras Komisijos posédis, Sio Reglamento 32 punkte nurodytais atvejais, jo darbotvarké Komisijos
interneto svetaingje néra skelbiama.

37. Posédziui teikiami klausimai turi biiti visapusiSkai iSnagrinéti, tiksliai ir aiSkiai suformuluoti,
kartu su jy medZiaga turi buti pateikiami sitilomi sprendimy projektai. Komisijos pirmininkas turi teis¢
grazinti rengéjams papildomai svartyti, surinkti papildoma medZiaga ar atitinkamai pataisyti klausima
sitilomg jtraukti j darbotvarke.



38. Visa posédziui teikiama medziaga (sprendimo projektas ir visa su jo svarstymu susijusi
medziaga) privalo biti parengta ir administracijos direktoriui pateikta Komisijos pirmininko nustatyta
tvarka ne véliau kaip iki pirmadienio 9 valandos, jeigu organizuojamas eilinis Komisijos posédis.

39. Planuojamo Komisijos posédzio darbotvarké skelbiama Komisijos interneto svetainéje ne veéliau
kaip prie§ 2 (dvi) darbo dienas iki posédzio.

40. Administracijos direktorius uztikrina, kad visa Komisijos posédziui teikiama medziaga biity
patalpinta Komisijos vidiniame tinkle INTRANETE ne véliau kaip iki pirmadienio 12 valandos ir buty
prieinama Komisijos nariams.

41. Neeilinio posédzio darbotvarké ir medziaga gali biti pateikiama nesilaikant $io Reglamento 38-
40 punktuose nustatyty terminy.

42. Jeigu Komisijos narys siiilo posédyje svartyti klausimg, kuris néra numatytas Komisijos
pirmininko patvirtintoje posédzio darbotvarkeéje, sitilomas klausimas yra jtraukiamas j kitg (ar) kitus
planuojamus Komisijos posédzius.

43. Medziagg teikiama planuojamam Komisijos posédziui pagal Komisijos pirmininko patvirtintg
posédzio darbotvarke parengia Komisijos administracija Komisijos administracijos darbo reglamente
nustatyta tvarka.

VIII. POSEDZIU VEDIMO TVARKA

44. Komisijos posédziui vadovauja Komisijos pirmininkas, o jo nesant — Komisijos pirmininko
pavaduotojas.

45. Komisijos pirmininkas turi teise Komisijos posédziui vadovauti pavesti Komisijos pirmininko
pavaduotojui arba kitam Komisijos nariui.

46. Darbotvarkeés klausimai svarstomi eilés tvarka, jei posédzio pirmininko ar Komisijos nario
siillymu nenusprendziama kitaip.

47. Darbotvarkés klausimo svarstymas pradedamas nuo klausimo pristatymo, kurj pateikia
Komisijos administracijos darbuotojas, atsakingas uZ svarstomo klausimo medZiagos parengima. Sio
pristatymo metu iSdéstoma klausimo esmé, tiksliai, glaustai pateikiama informacija, tiesiogiai susijusi
su nagrin€¢jamu klausimu, bei pateikiamas sitilymas dél svarstomo klausimo i§sprendimo. Po klausimo
pristatymo, vyksta Komisijos nariy diskusija svarstomu klausimu, suteikiama teis¢ pasisakyti su
klausimu susijusiems asmenims. Komisijos nariai turi teis¢ iSdéstyti savo nuomon¢ nagrinéjamu
klausimu ir uzduoti klausimus klausimg pristatan¢iam prane$éjui bei asmeniui, suinteresuotam
nagrin€¢jamo klausimo svarstymu, taip pat prireikus kreiptis ] administracijos darbuotojus dél
specialisto iSvados ar papildomo iSaiskinimo pateikimo.

48. Posédzio pirmininkas gali ispéti kalbétoja ar ji nutraukti, jeigu nukrypstama nuo svarstomo
klausimo esmés arba vir§ijama protingo pristatymo trukme.

49. Komisijos posédyje dalyvaujantys Komisijos nariai pasiraso posédzio dalyviy lape, o posédzio
svecial — sveéiy lape.

50. Komisijos posédziai yra protokoluojami, daromas garso jraSas (vidiniam naudojimui).
Komisijos posédi protokoluoja administracijos darbuotojas, atsakingas uz Komisijos posedziy
organizavimo veiksmy atlikimg. Protokole nurodoma data, eilés numeris, dalyviai, svarstomy klausimy
pavadinimai (patvirtinta posédzio darbotvarkeé gali biti pridedama prie protokolo), svarstytas
klausimas, iSdéstoma trumpa klausimo esm¢, sprendimo motyvai, balsavimo rezultatai ir priimtas
sprendimas. Jei svarstytu klausimu pasisaké j posédj pakviesti kiti asmenys, protokole nurodomi $iy



asmeny paaiSkinimai dél sprendimui priimti reikSmingy aplinkybiy bei §iy asmeny atsakymai |
Komisijos nariy klausimus. Posédzio protokolai yra numeruojami didé¢jimo tvarka iki mety pabaigos.
51. Posédzio protokola pasiraSo posédzio pirmininkas ir asmuo, raSantis protokolg. Posédzio
protokolas turi buti surasytas ir Siame Reglamente nurodyty asmeny pasiraSytas ne véliau kaip per 3
(tris) darbo dienas nuo Komisijos posédzio.
52. Sprendimg d¢l leidimo Komisijos posédzio metu filmuoti, fotografuoti, daryti garso ir vaizdo
jrasus bei naudoti kitas technines priemones priima posédzio primininkas.

IX. KOMISIJOS SPRENDIMU PRIEMIMO IR JFORMINIMO TVARKA

53. Komisija, posédziuose spresdama jos kompetencijai priskirtus klausimus, priima sprendimus.

54. Komisijos sprendimai priimami atviru balsavimu paprasta visy Komisijos nariy balsy dauguma,
i8skyrus sprendimus, kurie pritmami ne mazesne kaip 2/3 visy Komisijos nariy balsy dauguma.
Sprendimai iSduoti licencija, atsisakyti ja iSduoti, taip pat dél Lietuvos Respublikos administraciniy
teisés pazeidimy kodekse ir Visuomenés informavimo jstatyme numatyty nuobaudy skyrimo, konkursy
salygy ir rezultaty, licencijos galiojimo sustabdymo, licencijos galiojimo panaikinimo priimami ne
mazesne kaip 2/3 visy Komisijos nariy balsy dauguma.

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

55. Komisijos nariai turi lygias sprendziamojo balso teises. Balso teis¢ negali biiti perduota.
Komisijos narys neturi teisés atsisakyti balsuoti. Jei Komisijos posédyje sprendziamas klausimas,
susijes su privaciais Komisijos nario interesais, kelianciais vieSyjy ir privaciyjy interesy konflikta,
narys apie tai raStu pranesa prie$ svarstyma Komisijos pirmininkui ir neturi teisés dalyvauti svarstant ir
priimant sprendima.

56. Tais atvejais, kai balsuojant néra surenkamas sprendimui priimti reikalingas Komisijos nariy
balsy skaicius, organizuojamas antras balsavimas tuo paciu klausimu. Prie§ antrg balsavimg tuo paciu
klausimu gali biti surengta papildoma diskusija svarstomu klausimu arba daroma posédzio pertrauka.

Tuo atveju, jeigu ir po antro balsavimo nesurenkamas sprendimui priimti reikalingas balsy skaicius,
latkoma, kad svarstymui pateiktas sprendimo projektas yra atmestas (pareiskéjo praSymas
netenkinamas).

57. Tais atvejais, kai balsuojama dél konkurso transliavimo, retransliuojamo turinio licencijai gauti
rezultaty, kiekvienas Komisijos narys kiekviename konkurso ture turi teis¢ balsuoti tik uz vieng
konkurso dalyvj. Jeigu per pirma balsavimg né vienas konkurso dalyvis nesurenka licencijai gauti
reikalingo Komisijos nariy balsy skaiCiaus, organizuojamas antras konkurso turas (balsavimas),
kuriame balsuojama dé¢l 2 (dviejy) daugiausia balsy surinkusiy konkurso dalyviy. Prie§ antrg konkurso
turg gali buti surengta papildoma diskusija svarstomu klausimu arba daroma posédzio pertrauka.

Tuo atveju, jeigu ir antro konkurso turo (balsavimo) metu né vienas konkurso dalyvis nesurenka
licencijai gauti reikalingo Komisijos nariy balsy skai€iaus, laikoma, jog konkurse nugalétojy néra ir né
vienam konkurso dalyviui licencija neis§duodama.

Tais atvejais, kai pagal konkurso salygas konkurso laimétoju gali biiti pripazintas daugiau nei vienas
konkurso dalyvis ir po pirmo balsavimo néra nustatomi konkurso laimétojai, organizuojami tolesni
balsavimai tol, kol du kartus i$ eilés nei vienas i§ konkurso dalyviy nesurenka licencijai gauti reikalingo

Komisijos nariy balsy skaiciaus.

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502
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58. Jeigu posédziui pateikto klausimo svarstymas atidedamas, protokole turi biiti nurodyta atidéjimo
priezastis, taip pat veiksmai, kuriy privalo imtis atsakingas administracijos darbuotojas, kad tuo
klausimu bty galima priimti sprendima.

59. Jei posédzio metu svarstymui pateiktas projektas yra papildomas ar keiiamas, jo galuting
redakcijg pateikia klausima svarstymui renges administracijos darbuotojas.

60. Balsus skai¢iuoja ir balsavimo rezultatus skelbia posédzio pirmininkas.

61. Komisijos pirmininko sprendimu ir (ar) Komisijos nariy bendru sutarimu Komisijos nariai pries
sprendimo priémima turi teis¢ iSeiti pasitarti.

62. Komisijos sprendimus pasiraso Komisijos pirmininkas arba jo pavaduotojas, kai Komisijos
pirmininkas yra laikinai i§vykes | uzsienj arba dél ligos laikinai negali eiti savo pareigy, arba dél kity
prieZzas¢iy Komisijos pirmininkas laikinai negali eiti savo pareigy.

63. Teikiami Komisijos pirmininkui pasiraSyti sprendimai turi buti vizuoti Komisijos
administracijos darbuotojo — sprendimo renggéjo ir (ar) jo vadovo, pataréjo teisés klausimams.

64. Komisijos sprendimai pasiraSomi ne véliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo sprendimo
priémimo dienos. Komisijos priimti ir Komisijos pirmininko, jam nesant — Komisijos pirmininko
pavaduotojo pasiraSyti sprendimai registruojami, suteikiant eilés numer; nuo mety pradzios iki
pabaigos, jy pasiraSymo dieng ir patvirtinami Komisijos antspaudu.

65. Komisijos sprendimai skelbiami Visuomenés informavimo jstatymo 47 straipsnio 14 dalyje

nustatyta tvarka.

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

66. Komisijos sprendimy ir kitos reikiamos informacijos skelbimg jstatymy nustatyta tvarka
organizuoja atsakingas administracijos darbuotojas. Sprendimai paskelbimui turi buti pateikti ne véliau
kaip per 2 (dvi) darbo dienas nuo jy pasiraSymo.

67. VieSojo posédzio protokolai yra viesi, su jais gali susipazinti visi pageidaujantys asmenys.

68. Su uzdary posédziy protokolais turi teis¢ susipazinti tik Komisijos nariai ir administracijos
darbuotojai pagal kompetencija. Kiti asmenys su tokiais protokolais susipazinti gali tik gave Komisijos
pirmininko leidima.

X. KOMISIJOS PASITARIMAI, NUTARIMU PRIEMIMAS

69. Komisijos pirmininkas gali organizuoti Komisijos nariy pasitarimus, kuriuose aptariami
posédzio darbotvarkéje numatyti bei kiti Komisijos veiklai aktualiis klausimai. Esant poreikiui
Komisijos nariy pasitarimuose gali dalyvauti Komisijos administracijos darbuotojai, tiesiogiai susije su
pasitarime aptariamais klausimais.

70. Komisijos pirmininkas pasitarimus organizuoja savo nuozilira pasirinktu daznumu,
atsizvelgdamas j susikaupusiy biitiny svarstyti klausimy kiekj, aktualumg ir svarbuma.

71. Komisijos pasitarimas laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip pusé visy
Komisijos nariy.

72. Komisija pasitarime gali priimti nutarimus. Nutarimai priimami atviru balsavimu paprasta visy
Komisijos nariy balsy dauguma.

73. Komisija turi teis¢ priimti nutarimus Siais atvejais:

73.1. skiriant administracijai jvairaus pobiidzio pavedimus;
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73.2. priimant nutarimus administraciniy teisés pazeidimy byloje;

73.3. kitais atvejais.

74. Komisijos nutarimai paprastai néra skelbiami viesai, iSskyrus tuos atvejus, kai Komisija nutaria
paskelbti priimtg nutarimg Komisijos interneto svetainéje.

75. Komisijos nutarimai jsigalioja nuo jy priémimo, jeigu néra numatyta vélesné jy jsigaliojimo
data.

76. Nutarimus pasiraso Komisijos pirmininkas.

77. Nutarimy administraciniy teisés pazeidimy bylose priémima nustato $io Reglamento XI skyrius.

78. Komisijos pasitarimy organizavimui ir darbotvarkés sudarymui atitinkamai taikomos
Reglamento VI1I-VIII skyriaus nuostatos.

XI. ADMINISTRACINIU TEISES PAZEIDIMU BYLU NAGRINEJIMAS

79. Komisija administraciniy teisés pazeidimy bylas nagrinéja pagal Lietuvos Respublikos
administraciniy teisés pazeidimy kodekso normas ir §] Reglamenta.

80. Administracinio teisés pazeidimo byla nagrinéjama Komisijos posédyje. Posédzio
organizavimui ir vykdymui, be Siame skyriuje numatyty specialiy reikalavimy, taip pat taikomos ir §io
Reglamento VI-VIII skyriaus nuostatos.

81. Informacija apie administracinio teisés pazeidimo bylos nagrinéjimg skelbiama Komisijos
interneto svetaingje, taip pat rastu praneSama byloje dalyvaujantiems asmenims, tiksliai nurodant
posédzio vykimo laikg ir vieta.

82. Administracinio teisés pazeidimo bylos posédis vedamas laikantis Administraciniy teisés
pazeidimy kodekso nuostaty.

83. Nutarimas administracinio teisés pazeidimo byloje priimamas atviru balsavimu ne mazesne kaip

2/3 visy Komisijos nariy balsy dauguma.

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

84. Nutarima administracinio teisés pazeidimo byloje pasiraso posédzio pirmininkas ir sekretorius.

85. Nutarimo nuorasas per 3 (tris) dienas jteikiamas arba iSsiun¢iamas asmeniui, dél kurio nutarimas
priimtas. Nutarimo nuorasas jteikiamas pasirasytinai. Jeigu nutarimo nuorasas iSsiun¢iamas, tai jraSoma
byloje.

86. Nagrin¢jant administracinio teisés pazeidimo bylg yra raSomas protokolas, kuriame nurodoma:
posédzio data ir laikas; pilnas Komisijos pavadinimas ir sudétis; nagrinéjamos bylos turinys; zinios
apie asmeny, turin¢iy dalyvauti nagrinéjant byla, atvykima; asmeny, dalyvaujanciy nagrinéjant byla,
paaiSkinimai, jy praSymai ir §iy praSymy svarstymo rezultatai; dokumentai ir daiktiniai jrodymai, iStirti
nagrin¢jant byla; Zinios apie priimto nutarimo paskelbimg ir jo apskundimo tvarkos bei terminy
iSaiSkinimg. Protokolg pasiraSo posédzio pirmininkas ir sekretorius.

XIl. DARBO GRUPIU SUDARYMAS
87. Komisijos pirmininkas savo iniciatyva ir (ar) Komisijos nariy sitilymu gali sudaryti darbo
grupes 1§ Komisijos nariy jvairiems klausimams nagrinéti, Komisijos pozicijos aktualiais ir ypatingai
svarbiais Komisijos veiklai klausimais, teisés akty projektams, kity dokumenty (sprendimy) projektams
rengti bei Kitiems aktualiems klausimams analizuoti.
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88. Darbo grupés sudaromos i§ Komisijos nariy. Darbo grupiy sudétyje gali biiti ir administracijos
darbuotojai. Darbo grupés darbui vadovauja Komisijos pirmininko paskirtas Komisijos narys — darbo
grupés vadovas, kuris organizuoja darbo grupés darba, pasiraso darbo grupés posédziy protokolus.

89. Darbo grupés sudarymas jforminamas Komisijos pirmininko jsakymu, kuriame nustatomos
darbo grupei keliamos uzduotys ir jy jvykdymo terminai.

90. Darbo grupés posédziai rengiami Komisijos pirmininko nustatytu daznumu

91. Darbo grupés parengta medziaga atitinkamu klausimu, parengti dokumenty projektai, iSvados,
pasitlymai Sio Reglamento nustatyta tvarka pateikiami Komisijos nariy svarstymui Komisijos
pasitarime arba posédyje.

92. Darbo grupiy posédziai vyksta Komisijos patalpose.

93. Darbo grupiy darba padeda organizuoti ir jas aptarnauja Komisijos administracija.

XIl. TARNYBINES KOMANDIRUOTES
94. Komisijos nariai gali vykti | komandiruotes Komisijos funkcijoms atlikti, susipazinti su
transliuvotojy, retransliuotojy, kity asmeny, teikianc¢iy Lietuvos Respublikos vartotojams televizijos
programy ir (ar) atskiry programy platinimo internete paslaugas, uZsakomyjy visuomenés informavimo
audiovizualinémis priemonémis paslaugy teikéjy vykdoma veikla, dalyvauti jvairiose konferencijose ir
kituose renginiuose, susijusiuose su Komisijos veikla, bendradarbiauti, keistis patirtimi su kitomis

institucijomis tiek Lietuvos Respublikoje, tiek uzsienyje.

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

95. Komisijos nariy iSvykimo j komandiruotes klausimus sprendzia Komisijos primininkas. Komisijos
nariy komandiruotés jforminamos Komisijos pirmininko jsakymu.

Punkto pakeitimai:
Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

96. Komisijos pirmininko pavaduotojas, Komisijos nariai ir administracijos direktorius pasitilymus dél
ju komandiravimo Komisijos pirmininkui teikia patys arba komandiruojami Komisijos pirmininko sitilymu.
Tarnybiné komandiruoté j uzsienj jforminama esant kvietimui arba rastiSkam Komisijos pirmininko
pavaduotojo, Komisijos nario, administracijos direktoriaus prasymui (pasitilymui), kuriame nurodomas
vykimo ] tarnybing komandiruote tikslas.

97. Komisijos nariai, grize¢ i§ komandiruotés j uzsienj, turi ne véliau kaip per tris darbo dienas
pateikti Komisijos pirmininkui raSyting ataskaita, Komisijos administracijos Buhalterijos skyriui —
atitinkamus dokumentus apie komandiruotés metu turétas faktines iSlaidas.

Pakeitimai:

1.

Lietuvos radijo ir televizijos komisija, Sprendimas

Nr. KS-233, 2015-12-16, paskelbta TAR 2016-01-11, i. k. 2016-00502

D¢l Lietuvos radijo ir televizijos komisijos 2014 m. sausio 22 d. sprendimo Nr. KS-25 , D¢l Lietuvos radijo ir televizijos
komisijos darbo reglamento patvirtinimo* pakeitimo
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