Isakymas netenka galios 2023-04-28:

Kauno rajono savivaldybés administracija, Isakymas

Nr. /S-1335, 2023-04-26, paskelbta TAR 2023-04-27, i. k. 2023-08114

Dél Kauno rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. rugséjo 15 d. jsakymo Nr. [S-2805 "Dél
asmeninés pagalbos nejgaliajam organizavimo Kauno rajono savivaldybéje” pripazinimo netekusiu galios

Suvestiné redakcija nuo 2023-02-07 iki 2023-04-27

Isakymas paskelbtas: TAR 2021-09-15, i. k. 2021-19422

&
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KAUNO RAJONO SAVIVALDYBES
ADMINISTRACIJOS DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL ASMENINES PAGALBOS NEJGALIAJAM ORGANIZAVIMO
KAUNO RAJONO SAVIVALDYBEJE

2021 m. rugséjo 15 d. Nr. [S-2805
Kaunas

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies
2 punktu, Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25 straipsniu, Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,.Dél
Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25 straipsnio jgyvendinimo*:

1. Tvirtinu pridedamus:

1.1. Asmeninés pagalbos teikimo nejgaliajam organizavimo ir moké&jimo uz asmening
pagalba Kauno rajono savivaldyb¢je tvarkos aprasa;

1.2. Asmeninés pagalbos nejgaliajam teikimo ir mokéjimo uz jg sutarties forma.

2. Nustatau Kauno rajono savivaldybés asmeninés pagalbos nejgaliajam maksimaly
valandinj jkainj asmeniui — 8,00 Eur.

Sis jsakymas gali biiti skundziamas savo pasirinkimu Lietuvos Respublikos
administraciniy ginfy komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvés al. 36, LT-44240 Kaunas)
Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy gincy nagrin¢jimo tvarkos jstatymo nustatyta
tvarka arba Regiony apygardos administracinio teismo Kauno rimams (A. Mickeviciaus g. 8A, LT-
44312 Kaunas) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka per

vieng ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo suinteresuotam asmeniui dienos.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=c82aad80e4bf11ed9978886e85107ab2

Administracijos direktorius Sariinas Sukevicius



PATVIRTINTA

Kauno rajono savivaldybés administracijos
direktoriaus 2021 m. rugs¢jo 15 d. jsakymu
Nr. [S-2805 (2022 m. spalio 11 d. jsakymo
Nr. [S-3624 redakcija)

ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO NEIGALIAJAM ORGANIZAVIMO IR
MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA KAUNO RAJONO SAVIVALDYBEJE
TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeninés pagalbos teikimo nejgaliajam ir mokéjimo uz asmening pagalbg Kauno
rajono savivaldybéje tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja nejgaliojo, gaunancio
asmening pagalbg (toliau — Asmuo), mokéjimo uZ asmening pagalba dydj, Asmens mokéjimo uz
asmenine pagalbg pagrindus ir sglygas, 1€Sy asmeninei pagalbai teikti bei administruoti apskaityma,
naudojimg ir ataskaity teikimg, asmeninés pagalbos kontrole ir kokybés vertinimg Kauno rajono
savivaldybéje (toliau — Savivaldybe).

2. Asmeniné pagalba teikiama Savivaldybéje nuolatinai gyvenantiems Asmenims,
kuriems Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo nustatyta tvarka nustatytas
nejgalumo lygis arba 55 procenty ir mazesnis darbingumo lygis, arba specialiyjy poreikiy lygis ir
kuriy funkcijos, veikla, dalyvumas dél negalios yra visiSkai arba i§ dalies apriboti (negali
savarankiskai orientuotis, judéti, dirbti, kurti ir (ar) tvarkyti asmeninio ir socialinio gyvenimo) ir
kuriems reikalinga kity asmeny pagalba.

3. Savivaldybés administracijos (toliau — Administracija) Socialinés paramos skyrius
administruoja asmeninés pagalbos organizavimg ir uztikrina jos kokybe.

4. Asmening pagalbg Savivaldybéje teikia vieSai pasirinkti juridiniai asmenys (toliau —
Asmeninés pagalbos teikéjas) ar Asmens, ar jo atstovo pasiiilytas pasitelkti, asmens poreikius
atitinkantis, asmeninis asistentas, atitinkantis Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés
integracijos jstatymo 25' straipsnio 3 dalyje nustatytus reikalavimus (toliau — Asmeninis asistentas).

5. Asmuo, pageidaujantis gauti asmenin¢ pagalba, ar jo tévai, jtéviai ar globéjai
(rtpintojai), ar vaikai (jvaikiai), nejgaliojo apriipintojas ar jo jgaliotas atstovas (toliau — Atstovas)
kreipiasi ] Kauno rajono savivaldybés administracijos Gyventojy aptarnavimo ir dokumenty
valdymo skyriy arba | gyvenamosios vietos senilinija Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 , D¢l Lietuvos Respublikos nejgaliyjy
socialinés integracijos jstatymo 25! straipsnio jgyvendinimo® (toliau — Teikimo aprasas), nustatyta
tvarka.

6. Socialinés paramos skyriaus atsakingas specialistas gauta PraSymga-paraiska dél
asmeninés pagalbos (forma pateikiama Teikimo apraSo 1 priede) uZregistruoja Savivaldybes
dokumenty valdymo sistemoje ir patikrina pateiktus duomenis su duomeny registrais, esanciais
Socialinés paramos informacinés sistemos (toliau — SPIS) duomeny bazése bei surenka kitus
dokumentus, reikalingus sprendimui priimti.

Punkto pakeitimai:
Nr. 75-391, 2023-02-06, paskelbta TAR 2023-02-06, i. k. 2023-02169

7. Asmens finansines galimybes mokéti uz asmening pagalbg vertina Socialinés
paramos skyriaus atsakingas darbuotojas. Asmeninés pagalbos poreikj (pavyzdiné forma pateikiama


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7e679690a61711ed8df094f359a60216

Teikimo apraSo 2 priede) vertina ir nustato Kauno rajono savivaldybés administracijos direktoriaus
paskirti SB] Kauno rajono socialiniy paslaugy centro socialiniai darbuotojai. Sprendimg dél
asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (netikslingumo) (pavyzdiné forma pateikiama Teikimo
apraso 3 priede), sustabdymo, atnaujinimo, pratgsimo, nutraukimo ir teikéjo keitimo priima per 5
darbo dienas Savivaldybés administracijos direktoriaus jgaliotas asmuo.

Punkto pakeitimai:
Nr. /S-391, 2023-02-06, paskelbta TAR 2023-02-06, i. k. 2023-02169

8. Asmeninés pagalbos poreikis vertinamas ir nustatomas, priimamas sprendimas dél
asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (netikslingumo) ir asmenin¢ pagalba teikiama Asmeninés
pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,,Dél
Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25' straipsnio jgyvendinimo*,
nustatyta tvarka.

9. Asmens finansiniy galimybiy vertinimas atlickamas Nejgaliojo mokéjimo uz
asmening pagalba dydZio nustatymo tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,,D¢l Lietuvos Respublikos
nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25" straipsnio jgyvendinimo*, nustatyta tvarka.

10. Aprase vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
jstatyme, Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatyme ir kituose teisés aktuose.

) Il SKYRIUS
MOKEJIMAS UZ ASMENINE PAGALBA

) PIRMASIS SKIRSNIS 5
ASMENINES PAGALBOS VALANDINIO IKAINIO DYDZIO NUSTATYMAS

11. Asmeninés pagalbos valandinj jkainj sudaro bendroji asmeninés pagalbos 1Sy dalis
ir kintamoji dalis.

12. Bendroji asmeninés pagalbos €Sy dalis apima asmening¢ pagalbg organizuojanciy ir
teikianc¢iy darbuotojy kvalifikacijos kélimo ir komandiruociy iSlaidas bei rySiy jrangos ir rysiy
paslaugy isigijimo iSlaidas.

13. Kintamoji asmeninés pagalbos 1é8y dalis apima asmening pagalbg organizuojanéiy ir
teikian¢iy darbuotojy darbo uzmokestj, valstybinio socialinio draudimo jmokas, darbdaviy socialing
paramg pinigais, transporto i$laidy dalj, susijusiag su asmeninés pagalbos teikimu, ir i§laidas kitoms
prekéms bei paslaugoms, susijusioms su asmeninés pagalbos teikimu, isigyti.

14. Asmeninés pagalbos valandinj jkainj jsakymu tvirtina Administracijos direktorius.

) ANTRASIS SKIRSNIS
MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDIS

15. Asmens mokéjimo uZz asmening pagalba dydis nustatomas pinigine iSraiSka
individualiai kiekvienam Asmeniui, jvertinus jo finansines galimybes mokéti uZ asmening pagalba
ir (ar) Asmeniui (Seimai) teikiamas socialines paslaugas (Asmuo, turintis teis¢ gauti asmening
pagalba, turi teis¢ tuo pat metu gauti ir socialinés prieZiiiros paslaugas arba dienos socialing globg).

16. Asmens moké¢jimo uz asmening pagalba dydis negali virSyti 20 procenty
asmeninés pagalbos teikimo iSlaidy dydZio ir negali biiti didesnis negu 20 procenty Asmens pajamy,


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7e679690a61711ed8df094f359a60216

nustatyty ir apskaic¢iuojamy vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy istatymo 30
straipsniu.

17. Asmeniui, kurio pajamos yra mazesnés negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau —
VRP) dydziai, asmeniné pagalba teikiama nemokamai.

18. Asmuo gali biiti atleidziamas nuo moké&jimo uz asmening pagalba, gavus asmens ar
jo atstovo laisvos formos prasymg ir pazymas ar kitus dokumentus, patvirtinanc¢ius papildomas
iSlaidas, patirtus nuostolius ar aplinkybes (pavyzdziui, draudimo bendrovés nuostoliy ar zalos aktas,
patvirtinantis, kad jvykis néra draudziamasis, prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos pazyma apie gaisra
ar kitos pazymos apie iStikusias nelaimes, pazyma 1§ policijos apie vagystés atveji ar Kkiti
dokumentai, patvirtinantys papildomas islaidas ar patirtus nuostolius) dél:

18.1. asmens turto praradimo dél stichinés nelaimés, gaisro ar vagystés;

18.2. asmens Seimos nario mirties.

19.  Savivaldybés  vykdomosios institucijos  jgalioto  asmens  jsakymu
priimamas sprendimas atleisti asmenj nuo mokéjimo uZz asmening pagalbg Teikimo apraSo
171.1-171.2 papunkéiuose nurodytais pagrindais galioja 6 ménesius nuo $io sprendimo priémimo
dienos.

20. Kai Asmeniui neteikiamos socialinés prieziliros paslaugos ar dienos socialiné
globa, mokéjimo uz asmening pagalbg dydis apskai¢iuojamas vertinant tik to Asmens, kuriam
numatoma teikti asmening pagalbg, pajamas, vadovaujantis Siomis nuostatomis:

Pajamos per ménesj | Nemokamai | Ne daugiau | Ne daugiau Ne daugiau Ne daugiau
Eur kaip 5 proc. | kaip 10 proc. | kaip 15 proc. | kaip 20 proc.

Asmens Asmens Asmens Asmens
pajamy pajamy pajamy pajamy

Iki 2 VRP +

Nuo 2 iki 3 VRP +

Nuo 3 iki 4 VRP +

Nuo 4 iki 5 VRP +

Per 5 VRP +

21. Jei Asmeniui nustatomas poreikis gauti asmening pagalbg ir socialinés prieziiiros
paslaugas arba dienos socialing globa, Asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis
apskaiCiuojamas vadovaujantis ApraSo 20 punktu, atskai¢ius Savivaldybés nustatyta tvarka
apskai¢iuotg mokéjimo uz socialinés priezitiros paslaugas arba dienos socialing globa dyd;.

22. Mokestis uz pra¢jusi ménesj gautg asmening pagalbg turi biiti sumokétas iki kito
meénesio deSimtos dienos. Mokestis asmeninés pagalbos teikéjui mokamas pagal asmeniui pateikta
mokéjimo kvita arba pavedimu j asmeninés pagalbos teikéjo saskaita pagal pateikta saskaitg
faktiira.

111 SKYRIUS
LESU ASMENINEI PAGALBAI TEIKTI BEI ADMINISTRUOTI APSKAITYMAS,
NAUDOJIMAS IR ATASKAITU TEIKIMAS

23. Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto 1éSy asmeninei pagalbai teikti
paskirstymg, pervedimg, naudojimg ir kontrolg reglamentuoja Valstybés biudzeto 1éSy asmeninei
pagalbai teikti paskirstymo, pervedimo, naudojimo, atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos aprasas,
patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu



Nr. A1-478 , D¢l Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25' straipsnio
igyvendinimo* (toliau — LéSy asmeninei pagalbai teikti tvarkos aprasas).

24. Asmeninés pagalbos teikimas ir administravimas finansuojamas i§ Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto 1éSy, kurias Savivaldybei skiria Nejgaliyjy reikaly departamentas
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas).

25. Asmeninei pagalbai teikti gali buti naudojamos ir kitos 1éSos, pvz., i§ Asmens
gautos léSos uz asmeninés pagalbos teikimg ir (ar) tre¢iyjy asmeny tikslinis finansavimas. Asmuo
turi sumokéti Asmeninés pagalbos teikéjui uz praéjusj ménesj suteikta asmening pagalba, pagal
pateiktus Asmeninés pagalbos teikéjo dokumentus (kvito ar sgskaitos faktiiros pagrindu) iki kito
meénesio deSimtos dienos.

26. Asmeninés pagalbos teikéjas asmeninés pagalbos teikimui skirtas 1éSas ir gautas i$
Asmens ir (ar) treCiyjy asmeny léSas uz asmeninés pagalbos teikimg naudoja tik asmeninés
pagalbos teikimui (Lésy asmeninei pagalbai teikti tvarkos aprase nustatytoms islaidoms finansuoti).

27. Gautas lésas, skirtas asmeninei pagalbai teikti, Asmeninés pagalbos teikéjas naudoja
vadovaudamasis Valstybés biudZeto léSy asmeninei pagalbai teikti paskirstymo, pervedimo,
naudojimo, atsiskaitymo ir kontrolés tvarkos apraSo, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. Al-478 , D¢l Lietuvos Respublikos
nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25 straipsnio jgyvendinimo®, 18 punktu.

28. LéSos asmeninés pagalbos teikimui bei administravimui apskaitomos
Administracijos banko saskaitoje ir tvarkomos taip, kad apskaitos informacija biity tinkama,
objektyvi, pateikiama laiku, i$sami, taip pat laikantis Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy.

29. Savivaldybé asmeninés pagalbos administravimui skirtas 1éSas naudoja darbuotojy,
administruojan¢iy asmeninés pagalbos teikimg, darbo uzmokesciui, darbdaviy socialinei paramai ir
socialinio draudimo jmokoms mokéti.

30. Asmeninis asistentas Asmeninés pagalbos teikéjui kas ménesj, bet ne véliau kaip
iki kito ménesio 4 d., pateikia raStu asmeniskai arba elektroniniu pastu Asmeninio asistento
asmeninés pagalbos teikimo ataskaitg (3 priedas).

31. Asmeninés pagalbos teikéjas Administracijos Socialinés paramos skyriui kas
ketvirtj, bet ne véliau kaip iki kito ketvir¢io pirmo ménesio 4 d., rastu arba elektroniniu pastu
pateikia Asmeninés pagalbos teikéjo (ketvir¢io asmeninés pagalbos teikimo) ataskaita (1 priedas).
Pasibaigus metams — iki einamyjy mety sausio 4 d., Asmeninés pagalbos teikimo meting ataskaitg
(2 priedas).

. IV SKYRIUS .
ASMENINES PAGALBOS KONTROLE IR KOKYBES VERTINIMAS

32. Asmeninés pagalbos teikimg kontroliuoja Asmeninés pagalbos teikéjas,
Administracijos Socialinés paramos skyrius ir Departamentas:

32.1. Asmeninés pagalbos teik¢jas kontroliuoja, kaip Asmeninis asistentas teikia
asmening pagalba: gaves Asmeninio asistento ataskaita, jvertina Asmens ar jo Atstovo iSvadg deél
Asmeniui suteiktos asmeninés pagalbos kokybés ir tai, ar suteikta asmeniné pagalba atitinka
Asmens poreikius, Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos
apraSo reikalavimus;

32.2. Administracijos Socialinés paramos skyrius vertina, ar:

32.2.1. Asmeninés pagalbos teikéjo Asmeniui teikiama asmeniné pagalba atitinka
Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo
reikalavimus, ar paslaugos teikiamos kokybiskai. Administracijos Socialinés paramos skyriaus
atsakingi darbuotojai paslaugy kokybés vertinima atlieka paslaugy gavéjy ir teikéjo lygmeniu,
naudojant apklausos ZodZiu, telefonu ar elektroninio rySio priemonémis, steb¢jimo ir kitus metodus.



Asmeninés pagalbos paslaugos kokybé vertinama ne reCiau kaip karta per metus, vadovaujantis
bendradarbiavimo ir neSaliSkumo principais;

32.2.2. Asmeninés pagalbos teikéjas pagal Asmeninés pagalbos teikéjo ataskaitas teikia
duomenis, patvirtinancius, kad asmeninei pagalbai teikti skirtos 1éSos naudojamos efektyviai, pagal
tiksling paskirtj;

32.3. Departamentas vertina, ar Savivaldybés administracijos ir Asmeninés pagalbos
teikéjo teikiama asmeniné pagalba atitinka Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés
pagalbos teikimo tvarkos apraso reikalavimus, ar skirtos léSos naudojamos efektyviai, pagal tiksling
paskirtj.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

33. Administracijos Socialinés paramos skyrius Savivaldybés interneto svetainéje
www.krs.It, o Asmeninés pagalbos teikéjai savo interneto svetainése ir (ar) ziniasklaidos
priemonése vieSina informacija apie teikiamg asmening pagalba, salygas gauti asmening pagalba,
kita su asmeninés pagalbos gavimu ir teikimu susijusig informacijg, neskelbdami Asmeny, kuriems
teikiama asmeniné pagalba, ar Asmens atstovy ar asmeniniy asistenty asmens duomeny.

34. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomenis ir d¢l laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB
(Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) nuostatomis.

35. Duomeny subjekty teisés jgyvendinamos Reglamento (ES) 2016/679 ir duomeny
valdytojo,  kurj kreipiamasi dél duomeny subjekty teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka.

36. Darbuotojai, pazeide Sio Apraso jgyvendinimo nuostatas, atsako teisés akty nustatyta
tvarka.

37. Dokumentai saugomi ir tvarkomi Lictuvos Respublikos dokumenty ir archyvy
jstatymo nustatyta tvarka.




Forma patvirtinta

Kauno rajono savivaldybés
administracijos direktoriaus
2021 m. rugséjo 14 d.
jsakymu Nr. ]S-2805

ASMENINES PAGALBOS NEIGALIAJAM TEIKIMO IR MOKEJIMO UZ JA SUTARTIS

20 m. d. Nr.
Kauno r. sav.

Kauno rajono savivaldybés administracija (toliau — Uzsakovas), atstovaujama
, veikiancio (-10S)

(pareigos, vardas ir pavardé)

pagal

(teisinis pagrindas)

(juridinio asmens pavadinimas, kodas)

(toliau — Asmeninés pagalbos teikéjas), atstovaujamas

(pareigos, vardas ir pavardeé)
veikiancio (-i0s) pagal ,ir
(teisinis pagrindas)
(toliau — Asmeninés pagalbos gavéjas),

(asmenineés pagalbos gavéjo vardas, pavardé ir asmens kodas)
atstovaujamas (-a) ,
(vardas ir pavardeé, asmens kodas, atstovavimo pagrindas, jei taikoma)
(jei taikoma) ir asmeninis asistentas (-ai)* :
(vardas, pavardeé)

vadovaudamiesi (-0si)

(sprendimo teikti asmenine pagalbg data ir Nr.)
toliau kartu — Salys, sudaré $ia asmeninés pagalbos teikimo ir mokéjimo uZ ja sutartj (toliau —
Sutartis).

I SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS

1. Asmeninés pagalbos teikimas Asmeninés pagalbos gavéjui pagal sprendime teikti
asmening pagalba nustatyta pagalbos teikimo poreikj ir apimtj bei vadovaujantis Sutartimi ir
Asmenineés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. Al-
478 ,Dél Lietuvos Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25! straipsnio
jgyvendinimo* (toliau — Aprasas). Asmeninés pagalbos apimtis apraSoma Sutarties priede.



Il SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS KAINA IR MOKEJIMO TVARKA

2. Asmeninés pagalbos teikimo kaina (ikainis) -
Eur uz 1 val.

(suma skaiciais ir Zodziais)

Maksimali asmeninés pagalbos apimtis per ménesj —__ val.
Jei asmeniné pagalba teikiama maksimalios apimties, Asmeninés pagalbos gavéjas
moka ne daugiau kaip Eur per ménesj, likusiag
(suma skaiciais ir Zodziais)
asmeninés pagalbos kainos dalj Eur

(suma skaiciais ir Zodziais)
sumoka Uzsakovas Asmeninés pagalbos teikéjui 1§ valstybés biudZeto specialiosios tikslinés
dotacijos.

3. Jei Asmeniné pagalba teikiama ne nustatytos maksimalios apimties, mokéjimo uz
kalendorinj ménesj teikiamg asmening pagalbg dydis nustatomas proporcingai pagal valandy, kiek
asmeniné pagalba buvo teikiama, skaiiy.

4. Asmeninés pagalbos teikéjui pateikus ataskaita ir sgskaitg faktiirg, UZsakovas
atsiskaito uz suteikta asmenin¢ pagalbg per 10 darbo dieny nuo sgskaitos faktiiros gavimo dienos.
Asmeninés pagalbos teikimo ataskaita ir sgskaita faktiira Uzsakovui teikiamos tik elektroniniu
biidu. Asmeninés pagalbos teikimo ataskaita teikiama el. pasto adresu parama@krs.lt arba
naudojantis informacinés sistemos ,,E. sgskaita® priemonémis (elektroninés paslaugos ,.E. sgskaita“
svetainés adresas www.esaskaita.eu).

111 SKYRIUS
SALIU JSIPAREIGOJIMAI

5. Asmeninés pagalbos gavéjas jsipareigoja:

5.1. teikti Asmeninés pagalbos teikéjui ir asmeniniam asistentui visg reikiamg teisinga
informacija ir dokumentus;

5.2. gerbti asmeninio asistento oruma ir vertinti jo teikiamg pagalba;

5.3. nereikalauti asmeninio asistento teikti kitokio pobiidZio pagalbos, nei numatyta
sprendime teikti asmenine pagalbg ir Sutartyje;

5.4. informuoti asmeninj asistentg apie savo sveikatos bikle, individualius poreikius ir
galimas krizines situacijas;

5.5. apmokéti asmeninio asistento kelioniy Lietuvos Respublikoje ir (ar) i kitas
valstybes biliety, apgyvendinimo ir kitas iSlaidas, taip pat su laisvalaikio praleidimu susijusias
iSlaidas, jeigu Asmeninés pagalbos gavéjas pageidauja su asmeniniu asistentu keliauti Lietuvos
Respublikoje ir (ar) vykti j kitas valstybes, taip pat kartu praleisti laisvalaikj;

5.6. Asmeninés pagalbos teikéjo nustatytais terminais ir tvarka patikrinti asmeninés
pagalbos teikimo ataskaitas, pateikti jose iSvadas apie suteiktos asmeninés pagalbos kokybe ir
pasiraSyti minétg ataskaitg;

5.7. uztikrinti mandagius pasitikéjimu, pagarba ir pagalba gristus santykius su
Asmenineés pagalbos teikéju ir asmeniniu asistentu;



5.8. informuoti Asmeninés pagalbos teikéja ar asmeninj asistentg apie aplinkybes,
galinCias turéti jtakos asmeninés pagalbos teikimui (pvz., asmeninés pagalbos teikimas sustabdytas,
Asmeninés pagalbos gavéjas iSvyko, Asmeninés pagalbos gavéjo sveikatos buklé pasikeité ir pan.);

5.9. laikytis Asmeninés pagalbos teikéjo nustatytos Asmeninés pagalbos teikimo
tvarkos arba Asmeninés pagalbos teikéjo vidaus tvarkos taisykliy (jei tokios nustatytos ir
Asmeninés pagalbos gavéjas su jomis tinkamai supazindintas);

5.10. ne véliau kaip prie§ 1 darbo dieng pranesti Asmeninés pagalbos teikéjui ir (ar)
asmeniniam asistentui telefonu arba elektroniniu pastu apie asmeninés pagalbos teikimo grafiko
pasikeitimg ar iSnykusj asmeninés pagalbos teikimo poreikj dél netikétos Asmeninés pagalbos
gavejo ligos ar kity nenumatyty aplinkybiy;

5.11. pasiraSyti Asmeninés pagalbos teikéjo (ar Asmeninio asistento) pateiktame
zurnale (kitame dokumente, kuriame fiksuojamas asmeninés pagalbos teikimas) kiekvieng karta, kai
suteikiama asmenin¢ pagalba;

5.12. sumokéti Asmeninés pagalbos teikéjui uz praéjusj ménesj suteikta asmening
pagalbg, pagal pateiktus Asmeninés pagalbos teikéjo dokumentus (kvito ar saskaitos-faktiiros
pagrindu) iki kito ménesio deSimtos dienos;

5.13. ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo jvykusio pajamy pokycio dienos pranesti
Asmeninés pagalbos teikéjui ir Uzsakovui apie pajamy pokyCius per asmeninés pagalbos teikimo
laikotarpj;

5.14. nutraukus Sutart], visiSkai atsiskaityti uz suteiktg asmening pagalba.

6. Uzsakovas jsipareigoja:

6.1. sumokéti Asmeninés pagalbos teikéjui uz suteikta asmening pagalbg Sutartyje
nurodyta tvarka ir terminais;

6.2. gaves informacijg apie Asmeninés pagalbos gavéjo pajamy pokycius ir i§ naujo
jvertings Asmeninés pagalbos gavéjo finansines mokéjimo uz teikiamg asmening pagalbg
galimybes, per 2 ménesius jforminti Saliy raSytinj susitarimg dél Sutarties pakeitimo, ir Sis
susitarimas tampa neatskiriama Sutarties dalimi;

6.3 uztikrinti Asmeninés pagalbos gavéjo ir asmeninio asistento (jeigu taikoma)
asmens duomeny konfidencialuma;

6.4. nagrinéti Asmeninés pagalbos gavéjo skundus, praSymus, pasitilymus, susijusius
su asmenings pagalbos teikimu.

7. Asmeninés pagalbos teikéjas jsipareigoja:

7.1. teikti Asmeninés pagalbos gaveéjui asmening pagalba, atitinkancig Lietuvos
Respublikos jstatymuy, kity teisés akty reikalavimus, pagal Sutarties 1 priesriede nustatytg apimtj;

7.2. supazindinti Asmeninés pagalbos gaveja su asmeninés pagalbos teikimo tvarka ir
grafiku;

7.3. Asmeninés pagalbos gaveéjui pateikus praSymg nutraukti Sutart], pasikeitus
Asmeninés pagalbos gavéjo asmeninés pagalbos poreikiui ar kitoms aplinkybéms, turinioms
(galincioms turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui (pasikeitus Asmeninés pagalbos gaveéjo
gyvenamajai vietai ir pan.), nedelsiant, bet ne véliau kaip per 2 darbo dienas apie tai rastu (arba
elektroniniu pastu) pranesti Uzsakovui;

7.4. turéti galiojant] dokumenta, suteikiant] teis¢ teikti Sutarties 1 punkte nurodyta
asmening pagalbg Asmeninés pagalbos gavéjui (taikoma asmenims (asmeniniams asistentams,



teikiantiems asmening pagalbg). Asmeninés pagalbos teikéjas privalo nedelsdamas pranesti
Uzsakovui, jei netenkama teis¢ teikti Sutarties 1 punkte nurodyta asmening pagalba;

7.5. uztikrinti Asmeninés pagalbos gavéjo asmens duomeny apsauga;

7.6. paskirti Asmeninés pagalbos gavéjui asmeninj asistenta, atsizvelgiant | Lietuvos
Respublikos nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymo 25! straipsnio 3 dalyje nustatytus
reikalavimus ir supazindinti jj su asmeninio asistento pareigomis bei teisémis, nustatytomis teisés
aktuose iIr Sutartyje;

7.7. uztikrinti Asmeninés pagalbos gavéjo ir asmeninio asistento (jeigu taikoma)
asmens duomeny konfidencialuma;

7.8. nagrinéti Asmeninés pagalbos gavéjo skundus, praSymus, pasitilymus, susijusius
su asmenings pagalbos teikimu;

7.9. kontroliuoti, kaip asmeninis asistentas teikia asmenin¢ pagalbg; gaves asmeninio
asistento ataskaitas, jvertinti Asmenin€s pagalbos gavéjo iSvada del suteiktos asmeninés pagalbos
kokybés ir apimties ir tai, ar suteikta asmeniné pagalba atitinka Asmeninés pagalbos gaveéjo
poreikius, Aprase nustatytus reikalavimus;

7.10. dokumentuose fiksuoti visg Asmeninés pagalbos gavéjui suteikta asmenine
pagalba, jos pobudj;

7.11. baiges Asmeninés pagalbos gavéjui teikti asmening pagalba, per 14 dieny
Uzsakovui pateikti Savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtinta asmeninés pagalbos
teikimo eigos ir pasiekty rezultaty ataskaitg.

8. Asmeninio asistento pareigos:

8.1. uztikrinti Asmeninés pagalbos gavéjo asmens duomeny konfidencialuma;

8.2. kokybiskai teikti sprendime ir Sutartyje nustatyta asmening pagalba;

8.3. gerbti Asmeninés pagalbos gavéjo orumg ir prigimtines teises, jo laisvo
apsisprendimo teise;

8.4. uztikrinti mandagius, pasitikéjimu, pagarba ir pagalba gristus santykius su
Asmeninés pagalbos gavéju, asmenine pagalbg teikti saziningai, patikimai, nesaliSkai ir empatiskai;

8.5. biiti lojaliam Asmeninés pagalbos gaveéjui, teikti pirmenybe jo interesams ir veikti
gavus jo sutikima, iSskyrus Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytus atvejus, kai kyla grésmé
jam paciam, Asmeninés pagalbos gaveéjui ar aplinkiniams;

8.6. nereikalauti ir (ar) neimti i§ Asmeninés pagalbos gavéjo atlygio jokia forma;

8.7. prireikus pasitelkti kity sri¢iy specialistus;

8.8. nedelsiant, ne veéliau kaip per 2 darbo dienas nuo toliau iSvardyty aplinkybiy
atsiradimo dienos, rastu informuoti Asmeninés pagalbos teikéja apie:

8.8.1. pasikeitusias aplinkybes, turincias (galinCias turéti) jtakos asmeninei pagalbai
teikti (pavyzdZiui, Asmeninés pagalbos gavéjas iSvyko, pakeité gyvenamaja vieta, miré, pakito jo
sveikatos buklé (pageréjo ar pablogéjo) ar jvyko kity pokyCiy (pavyzdziui, Asmeninés pagalbos
gavejas pradéjo dirbti, lankyti ugdymo jstaiga, pradéjo gauti stacionarios socialinés globos
paslaugas ir pan.), pasikeit¢ Asmeninés pagalbos gavéjo gyvenamoji aplinka (pavyzdziui, bustas
buvo pritaikytas pagal Asmeninés pagalbos gavéjo poreikius);

8.8.2. Asmeninés pagalbos gavéjo skundus, praSymus, pasitilymus, susijusius su
asmeningés pagalbos teikimu;



8.9. atsiskaityti Paslaugos teikéjui uz pra¢jusj ménesj teikta asmening pagalba iki kito
ménesio 4 d. pateikiant Savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtinta asmeninio asistento
asmeninés pagalbos teikimo ataskaitg.

IV SKYRIUS
SALIU TEISES

9. Asmeninés pagalbos gavéjas turi teise:

9.1. gauti i§ Asmeninés pagalbos teikéjo informacija apie suderinto asmeninés
pagalbos teikimo laiko pasikeitima;

9.2. gauti i§ Asmeninés pagalbos teikéjo kokybiska, teisés akty reikalavimus
atitinkancig, asmening pagalba;

9.3. radytiniu susitarimu su asmeniniu asistentu numatyti papildomas asmeninio
asistento paslaugas, kurios nenumatytos ApraSe, Sprendime dél asmeninés pagalbos skyrimo
tikslingumo ir Sioje Sutartyje;

9.4. kreiptis rastu j Savivaldybe, atsisakyti gaunamos asmeninés pagalbos, jei §i
neatitinka Asmeninés pagalbos gavéjo poreikiy ir (ar) interesy, nurodant varda, pavarde, gimimo
datg ir nuo kada atsisakoma teikiamos asmeninés pagalbos;

9.5. rastu kreiptis ] Uzsakova su praSymu pakeisti Asmeninés pagalbos teikéja, jei yra
daugiau nei vienas Asmeninis pagalbos teikéjas. PraSyme turi buti nurodytas asmens vardas,
pavardé, nuolatinés gyvenamosios vietos adresas, telefono rySio numeris ir objektyvi (-i0S)
priezastis (-ys), dél kurios (-iy) praSoma pakeisti Asmeninés pagalbos teikéja.

9.6. rastu kreiptis ] Asmeninés pagalbos teik€ja su praSymu pakeisti asmeninj
asistentg. PraSyme turi biiti nurodytas asmens vardas, pavard¢, nuolatinés gyvenamosios vietos
adresas, telefono rySio numeris ir objektyvi (-ios) priezastis (-ys), dél kurios (-iy) praSoma pakeisti
asmeninj asistentg.

10. UZsakovas turi teise:

10.1. gauti informacija, susijusig su asmeninés pagalbos teikimu, i§ Sutarties Saliy;

10.2. tikrinti teikiamos asmeninés pagalbos kokybe.

11. Asmeninés pagalbos teikéjas turi teise:

11.1. teikti UZsakovui pasitllymus dél Sutarties pakeitimo ar nutraukimo;

11.2. gauti visa, su asmeninés pagalbos teikimu susijusig, informacija i§ Sutarties
Saliy;

11.3. tikrinti asmeninio asistento teikiamos pagalbos kokybe Asmeninés pagalbos
teik€jo nustatyta tvarka.

12. Asmeninio asistento teisés:

12.1. jei néra atskiro raSytinio susitarimo, atsisakyti teikti kita, nei nurodyta sprendime
del asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo ir Sutartyje, asmening pagalba;

12.2. atsisakyti teikti asmening pagalba, jei Asmeninés pagalbos gavejo elgesys ir (ar)
sveikatos biiklé kelia grésme asmeniniam asistentui ir (ar) jo sveikatai, gyvybei;

12.3. gauti visa, su asmeninés pagalbos teikimu susijusig, informacija i§ Sutarties
Saliy.

V SKYRIUS



SALIU ATSAKOMYBE IR GINCU SPRENDIMO TVARKA

13. Uz sutartiniy jsipareigojimy nevykdyma arba netinkama vykdyma Sutarties Salys
atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

14. Gincai ir nesutarimai, kurie gali kilti vykdant Sutart], sprendziami Saliy derybomis,
0 nepavykus susitarti — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
SUTARTIES GALIOJIMAS

15. Sutartis jsigalioja nuo tos dienos, kai jg pasiraSo visos (jei taikoma) Sutarties Salys,
(jrasyti datg remiantis Apraso 13 p.) arba kol Sutartis nutraukiama.

16. Sutartis prireikus gali biiti kei¢iama arba papildoma $aliy raSytiniu susitarimu. Visi
susitarimai dél Sutarties pakeitimo ir papildymo yra neatskiriamos Sutarties dalys.

17. Sutartis gali buti nutraukta:

17.1. Saliy susitarimu;

ir galioja, iki

17.2. vienos i§ Saliy iniciatyva, prieS ménesj rastu apie tai pranesus kitoms Sutarties
Salims ir nurodzius Sutarties nutraukimo priezastis;

17.3. Asmeninés pagalbos teik¢jo iniciatyva dél Asmeninés pagalbos gavéjo,
pazeidzian¢io Asmeninés pagalbos teikéjo vidaus tvarkos taisykles ir nesilaikanc¢io asmeninés
pagalbos teikimo tvarkos, Asmeninés pagalbos gavéja ispéjus raStu ne maziau kaip pries 10 dieny
apie Sutarties nutraukima;

18. Prie Sutarties pridedamas priedas yra neatskiriama Sutarties dalis.

VIl SKYRIUS
SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI

Uzsakovas

Paslaugos teikéjas
(Pavadinimas)

Paslaugos gavéjas
(Vardas, pavardé)

Kauno rajono savivaldybés (Adresas) (Gyvenamoji vieta)
administracija Tel. Tel.

Savanoriy pr. 371, 49500 Kaunas El p. El. p.

Tel. (8 37) 305502, Kodas

El. p. administracija@krs.lt A.s. 3

Kodas 188756386 (Bankas) (parasas)

A.s. LT91 4010 0425 0313 5057 Kodas (jei taikoma)

Luminor Bank AS Lietuvos skyrius Paslaugos gavéjo atstovo
Banko kodas 40100 (Pareiqos) (Vardas, pavardé)

Administracijos direktorius
Sartinas Sukevicius

(parasas)
AV.
(jei taikoma)
Asmeninis asistentas

(Vardas, pavarde)

(parasas)
AV.

(Gyvenamoji vieta)
Tel. Nr.
El p.

(parasas)



(Vardas, pavard¢)
(Gyvenamoji vieta)
Tel. Nr.

El p.

A.s. Nr.

(Bankas), banko kodas

(parasas)




Asmeninés pagalbos nejgaliajam
teikimo ir moké&jimo uz jg sutarties

priedas

(Asmeninés pagalbos teikimo apimties apraSymo forma)

ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO APIMTIES APRASYMAS

Atsizvelgdamas | sprendimg dél asmeninés pagalbos teikimo, Asmeninés pagalbos

teik¢jas jsipareigoja Asmeninés pagalbos gavejui teikti asmening pagalbg iki

meénes] Siose veiklose:

val. per

Asmeninés pagalbos
gaveéjo veikla

Asmeninés pagalbos

apibiidinimas (trumpas teikiamos

asmeninés pagalbos aprasymas)

Asmeninés pagalbos teikimo
laikas ir trukmé (nurodomos

dienos, trukmé valandomis)

Asmens higiena
(savitarnos jgudziai, pvz.,
prausimasis ir
maudymasis, kiino
priezitra, naudojimasis
tualetu; rengimasis, pvz.,
virSutiniy ir apatiniy
drabuziy vilkimasis, baty
avimasis, tinkamos
aprangos pasirinkimas )

Mityba

(pvz., pamaitinimas, stalo
jrankiy pakélimas ir
palaikymas maitinimosi
procese)

Judéjimas (mobilumas)
(atsisédimas,
atsistojimas, ranky
valdymas, persikélimas,
palydéjimas j ugdymo
istaiga, darba,
laisvalaikio praleidimo
vietg)

Socialiniai santykiai ir
aplinka

(pvz., kalb¢jimasis,
disponavimas
finansiniais iStekliais,




orientavimasis laike ir
aplinkoje, savivoka bei
dienos rezimo
laikymasis, vaisty
vartojimas, socialinis
bendravimas, poilsis ir
laisvalaikis)

Asmeninés pagalbos gaveéjui teikiama tik ta pagalba, kuri vertinant asmeninés pagalbos
poreiki jam buvo nustatyta, ir tik tokios apimties, kuri nevir§ija maksimalaus sprendime dél
asmenineés pagalbos teikimo nustatyto asmeninés pagalbos teikimo valandy skai¢iaus per ménes;.

Priedy pakeitimai:

1 priedas, nauja redakcija pagal [S-3624
Priedo pakeitimai:
Nr. [S-3624, 2022-10-11, paskelbta TAR 2022-10-13, i. k. 2022-20873

2 priedas, nauja redakcija pagal [S-3624
Priedo pakeitimai:
Nr. [S-3624, 2022-10-11, paskelbta TAR 2022-10-13, i. k. 2022-20873

3 priedas, nauja redakcija pagal [S-3624
Priedo pakeitimai:
Nr. [S-3624, 2022-10-11, paskelbta TAR 2022-10-13, i. k. 2022-20873

Pakeitimai:

1.

Kauno rajono savivaldybés administracija, [sakymas

Nr. IS-3023, 2021-10-06, paskelbta TAR 2021-10-06, i. k. 2021-20928

D¢l Kauno rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. rugséjo 15 d. jsakymo Nr. [S-2805 "D¢l asmeninés
pagalbos nejgaliajam organizavimo Kauno rajono savivaldybgje" pakeitimo

2.

Kauno rajono savivaldybés administracija, Isakymas

Nr. IS-3088, 2022-08-30, paskelbta TAR 2022-08-30, i. k. 2022-17866

D¢l Kauno rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. rugséjo 15 d. jsakymo Nr. IS-2805 "D¢l asmeninés
pagalbos nejgaliajam organizavimo Kauno rajono savivaldybéje" pakeitimo

3.

Kauno rajono savivaldybés administracija, Isakymas

Nr. [S-3624, 2022-10-11, paskelbta TAR 2022-10-13, i. k. 2022-20873

D¢l Kauno rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. rugséjo 15 d. jsakymo Nr. [S-2805 "Dél asmeninés
pagalbos nejgaliajam organizavimo Kauno rajono savivaldybgje" pakeitimo

4,


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=bc8096204af511edbc04912defe897d1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=bc8096204af511edbc04912defe897d1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=bc8096204af511edbc04912defe897d1
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=af7f78a0266211ecad73e69048767e8c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a67026e0286111edb4cae1b158f98ea5
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=bc8096204af511edbc04912defe897d1

Kauno rajono savivaldybés administracija, Jsakymas

Nr. IS-391, 2023-02-06, paskelbta TAR 2023-02-06, i. k. 2023-02169
Dél Kauno rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2021 m. rugséjo 15 d. jsakymo Nr. IS-2805 "Dél asmeninés

pagalbos nejgaliajam organizavimo Kauno rajono savivaldybéje" pakeitimo


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=7e679690a61711ed8df094f359a60216

