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LIETUVOS RESPUBLIKOS
LYGIU GALIMYBIU
ISTATYMAS

2003 m. lapkric¢io 18 d. Nr. [X-1826
Vilnius

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1 straipsnis. Istatymo paskirtis ir taikymas

1. Sio jstatymo paskirtis — uztikrinti, kad buty jgyvendintos Lietuvos Respublikos
Konstitucijos 29 straipsnio nuostatos, jtvirtinan¢ios asmeny lygybe ir draudimg varzyti Zmogaus
teises ir teikti jam privilegijas lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar paziiiry pagrindu.

2. Sis jstatymas nustato Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolieriaus ir Zmoniy su
negalia teisiy stebésenos komisijos prie Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos (toliau — Komisija)
veiklos teisinius pagrindus ir jgaliojimus, taip pat skundy pateikimg ir tyrima.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-1760, 2018-12-11, paskelbta TAR 2018-12-18, i. k. 2018-20741

3. Siuo jstatymu siekiama uztikrinti Europos Sajungos teisés akty, nurodyty $io jstatymo
priede, taikyma, taip pat Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo stebéseng ir
kontrolg.

Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. XI11-2105, 2019-05-07, paskelbta TAR 2019-05-13, i. k. 2019-07642

2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

1. Diskriminacija — tiesioginé ir netiesioginé diskriminacija, priekabiavimas, nurodymas
diskriminuoti lyties, rasés, tautybés, pilietybeés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazitry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos
pagrindu.

2. Etosas — tikéjimo, vertybiy, moraliniy nuostaty ir tradicijy visuma, lemianti asmens arba
asmeny grupés elgesj ar elgesio normas.

3. Europos Sajungos valstybés narés ar Europos ekonominés erdvés valstybés piliecio
Seimos nariai — sutuoktinis, tiesioginiai palikuonys, kuriems nesukake 21 metai arba kurie yra
iSlaikytiniai, jskaitant sutuoktinio tiesioginius palikuonis, kuriems nesukake 21 metai arba kurie yra
i8laikytiniai, Europos Sajungos valstybés narés ar Europos ekonominés erdves valstybés piliecio, jo
sutuoktinio iSlaikomi giminaiCiai pagal tiesigja aukstuting linija.

4. Lygios galimybés — tarptautiniuose Zmogaus ir pilie¢iy teisiy dokumentuose ir Lietuvos
Respublikos jstatymuose jtvirtinty zmogaus teisiy jgyvendinimas nepaisant lyties, rasés, tautybes,
pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, isitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés
orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos.

5. Netiesioginé diskriminacija — veikimas ar neveikimas, teisés norma ar vertinimo
kriterijus, akivaizdziai neutrali salyga ar praktika, kurie formaliai yra vienodi, bet juos jgyvendinant
ar pritaikant atsiranda ar gali atsirasti faktinis naudojimosi teisémis apribojimas arba privilegijy,
pirmenybés ar pranasumo teikimas lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
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padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziliry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos pagrindu, nebent §j veikima ar neveikima, teisés normg ar vertinimo
kriterijy, salyga ar praktika pateisina teisétas tikslas, o §io tikslo siekiama tinkamomis ir biitinomis
priemonémis.

6. Pilietybé — Europos Sajungos valstybiy nariy ir Europos ekonominés erdvés valstybiy
pilie¢iy ir jy Seimos nariy pilietybé.

7. Priekabiavimas — nepageidaujamas elgesys, kai lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybés, religijos pagrindu siekiama jzeisti arba jzeidZziamas asmens orumas ir
sickiama sukurti arba sukuriama bauginanti, priesiska, Zeminanti ar jzeidzianti aplinka.

8. Socialiné padétis — fizinio asmens jgytas i$silavinimas, kvalifikacija ar mokymasis ir
studijos mokslo ir studijy institucijose, turima nuosavybeé, gaunamos pajamos, teisés aktuose
nustatytos valstybés paramos poreikis ir (arba) kiti su asmens finansine (ekonomine) padétimi susije
veiksniali.

9. Tiesioginé diskriminacija — elgesys su asmeniu, kai lyties, rasés, tautybés, pilietybés,
kalbos, kilmeés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos,
negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu jam taikomos maziau palankios sglygos, negu
panasiomis aplinkybémis yra, buvo ar biity taikomos kitam asmeniui, i§skyrus:

1) jstatymy nustatytus apribojimus dél amziaus, kai tai pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo
siekiama tinkamomis ir biitinomis priemonémis;

2) jstatymy nustatyta reikalavimg mokéti valstybine kalbg;

3) istatymy nustatytais atvejais draudimg dalyvauti politinéje veikloje;

4) jstatymy nustatytas dél pilietybés taikomas skirtingas teises;

5) jstatymy nustatytas specialias priemones sveikatos apsaugos, darbuotojy saugos,
uzimtumo, darbo rinkos srityje, siekiant sukurti ir taikyti integracijg j darbo aplinkg garantuojancias
ir skatinancias sglygas bei galimybes;

6) jstatymy nustatytas specialias laikingsias priemones, taikomas siekiant uztikrinti lygybe ir
uzkirsti kelig lygiy galimybiy pazeidimui lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés,
socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybeés, religijos pagrindu;

7) kai dél konkreciy profesinés veiklos rasiy pobiidzio arba dél jy vykdymo sglygy tam tikra
zmogaus savybé yra esminis ir lemiamas profesinis reikalavimas, o S$is tikslas yra teisétas ir
reikalavimas yra proporcingas;

8) kai ribojimy, specialiy reikalavimy arba tam tikry salygy dél asmens socialinés padéties
teisin] reguliavimg pateisina teisétas tikslas, o Sio tikslo siekiama tinkamomis ir biitinomis
priemonémis;

9) atskiry sporto varZyby nejgaliesiems rengima.

10. Nurodymas diskriminuoti asmen;j lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés,
socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazitiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybeés, religijos pagrindu laikomas diskriminacija, apibréztas §io straipsnio 5 ir 9 dalyse.
Straipsnio pakeitimai:

Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

3 straipsnis. Istatymo nuostaty netaikymo atvejai

Sio jstatymo nuostatos netaikomos:

1) Seimos ir privataus gyvenimo srityse;

2) religiniy bendruomeniy, bendrijy ir centry, jy tos pacios religijos tikslams jgyvendinti
isteigty juridiniy asmeny (toliau — religinés bendruomenés ir bendrijos), jy arba jy nariy isteigty
organizacijy, kuriy steigimo ar juos atitinkanc¢iuose dokumentuose nurodyta, kad jy etosas remiasi
religija ar tikéjimu, darbuotojams ar personalui, taip pat tradiciniy religiniy bendruomeniy ir
bendrijy tikybos mokytojams keliamiems reikalavimams, jeigu dél jy veiklos pobiidzio arba dél
aplinkybiy, kuriomis ji vykdoma, reikalavimai dél asmens iSpazintinos religijos, tikéjimo ar
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jsitikinimy atsizvelgiant | minéty organizacijy etosa yra jprastas, teisétas ir pateisinamas
reikalavimas;

3) religinéms bendruomenéms ir bendrijoms, jy arba jy nariy jsteigtoms organizacijoms,
kuriy steigimo ar juos atitinkanciuose dokumentuose nustatyta, kad jy etosas remiasi religija ar
tikéjimu, teikiant gaminius, prekes ir paslaugas religiniais arba tikéjimo tikslais;

4) priimant asmenis mokytis ar studijuoti ] religiniy bendruomeniy ir bendrijy, jy arba jy
nariy jsteigtas mokyklas ir jstaigas, jmones, organizacijas, kurioms Svietimas néra pagrindiné
veikla, jsteigtas turint ugdymo religinés bendruomenés ar bendrijos vertybes palaikancioje aplinkoje
tiksla, kai atsisakymas priimti asmenj yra butinas siekiant iSsaugoti minéty organizacijy etosa;

5) mokant tradiciniy religiniy bendruomeniy ir bendrijy tikybos, S$vietimo programy,
vadoveliy ir mokymo priemoniy turiniui;

6) reikalavimams, kad asmenys, uzsiimantys profesine veikla religinése bendruomenése ir
bendrijose, jy arba jy nariy jsteigtose organizacijose, kuriy steigimo ar juos atitinkanciuose
dokumentuose nustatyta, kad jy etosas remiasi religija ar tik¢jimu, taip pat asmenys, kurie mokosi,
studijuoja religiniy bendruomeniy ir bendrijy, jy arba jy nariy jsteigtose mokyklose ir jstaigose,
Jmonése, organizacijose, kurioms Svietimas néra pagrindiné veikla, ar dalyvaujantys organizacijose,
jsteigtose turint ugdymo religinés bendruomenés ar bendrijos vertybes palaikancioje aplinkoje
tiksla, sgZiningai ir iStikimai laikytysi minéty organizacijy etoso;

7) lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu
asmenis vienijan¢ioms organizacijoms sprendziant narystés ir darbo $iose organizacijose klausimus,
kai dél organizacijos vienijimosi pagrindo tai yra jprasta, teiséta ir pateisinama;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

8) Svietimo ir ugdymo srityse, jeigu $io jstatymo nuostaty taikymas nesuderinamas su
valstybiniy ar privaciy ikimokyklinio ugdymo jstaigy, bendrojo ugdymo mokykly ar kity Svietimo
jstaigy, kuriy steigimo ar juos atitinkanc¢iuose dokumentuose nustatyta, kad jy etosas remiasi religija
ar tikéjimu, bendruomeniy siekiu ugdyti vaikus religinés bendruomenés ar bendrijos vertybes
palaikancioje aplinkoje.

4 straipsnis. Jrodinéjimo pareiga

Teismuose ar kitose kompetentingose institucijose nagrinéjant fiziniy, juridiniy asmeny, Kity
organizacijy ir jy padaliniy skundus, pareiSkimus, prasymus, praneSimus ar ieskinius dél
diskriminacijos lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar paziliry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos
pagrindu, pareiSkéjui nurodzius aplinkybes, leidzianCias daryti prielaidg dél tiesioginés ar
netiesioginés diskriminacijos buvimo, preziumuojama, kad tiesioginés ar netiesioginés
diskriminacijos, priekabiavimo ar nurodymo diskriminuoti faktas buvo. SkundZiamas asmuo turi
irodyti, kad lygiy galimybiy principas nebuvo pazeistas.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

I SKYRIUS
LYGIU GALIMYBIU IGYVENDINIMAS

5 straipsnis. Valstybés ir savivaldybiu institucijy ir jstaigy pareiga jgyvendinti lygias
galimybes
1. Valstybés ir savivaldybiy institucijos ir jstaigos pagal kompetencijg privalo:
1) uztikrinti, kad visuose teisés aktuose bty jtvirtintos lygios teisés ir galimybés nepaisant
lyties, rasés, tautybeés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
paziliry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos;
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2) rengti, tvirtinti ir jgyvendinti priemones, skirtas lygioms galimybéms uztikrinti nepaisant
lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybeés, religijos;

3) istatymy nustatyta tvarka remti religiniy bendruomeniy ir bendrijy, vieSyjy istaigy,
asociacijy ir labdaros bei paramos fondy programas, kurios padeda jgyvendinti lygias asmeny
galimybes lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy
ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu.
Straipsnio dalies pakeitimai:

Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

2. Valstybés institucijos priemones lygioms galimybéms uztikrinti numato strateginio
planavimo dokumentuose. Savivaldybiy institucijos priemones lygioms galimybéms uztikrinti
numato savivaldybés strateginiame plétros plane ir (ar) savivaldybés strateginiame veiklos plane.

6 straipsnis. Svietimo jstaigy, kity $vietimo teikéjy bei mokslo ir studiju institucijy

pareiga jgyvendinti lygias galimybes

1. Svietimo jstaigos, kiti §vietimo teikéjai bei mokslo ir studijy institucijos privalo uztikrinti
vienodas sglygas asmenims nepaisant lyties, rasés, tautybes, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos, kai:

1) priimama ] Svietimo jstaigas, kitus Svietimo teikéjus bei mokslo ir studijy institucijas,
mokoma ir ugdoma pagal formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas, kurias jie vykdo;

2) skiriamos stipendijos ar teikiamos paskolos;

3) sudaromos, tvirtinamos Svietimo programos;

4) vertinami mokymosi pasiekimai.

2. Svietimo jstaigos, kiti §vietimo teikéjai bei mokslo ir studijy institucijos pagal
kompetencijg privalo uztikrinti, kad Svietimo programose, vadovéliuose ir mokymo priemonése
nebiity diskriminavimo ir diskriminavimo propagavimo lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos,
kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar pazidiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios,
etninés priklausomybés, religijos pagrindu.

3. Svietimo jstaigos, kiti §vietimo teikéjai bei mokslo ir studijy institucijos privalo uztikrinti,
kad Siose jstaigose ir institucijose nebiity prickabiaujama ir nebtity duodami nurodymai priekabiauti
lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar
paziiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés, religijos pagrindu Sio
straipsnio 1 dalyje nustatytais atvejais.

Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

7 straipsnis. Darbdavio pareiga jgyvendinti lygias galimybes darbe, valstybés

tarnyboje

Igyvendindamas lygias galimybes, darbdavys, neatsizvelgdamas ] lyti, rase, tautybe,
pilietybe, kalba, kilme, socialing padétj, tikéjima, jsitikinimus ar pazitiras, amziy, lyting orientacija,
negalia, etnin¢ priklausomybe, religija, privalo:

1) priimdamas j darbg, ] valstybés tarnyba, taikyti vienodus atrankos kriterijus ir salygas,
i8skyrus $io jstatymo 2 straipsnio 9 dalies 4 ir 7 punktuose nustatytus atvejus;

2) sudaryti vienodas darbo, valstybés tarnybos salygas, galimybes kelti kvalifikacija, siekti
profesinio mokymo, persikvalifikuoti, jgyti praktinio darbo patirties, taip pat teikti vienodas
lengvatas;

3) naudoti vienodus darbo ir valstybés tarnautojy tarnybinés veiklos vertinimo kriterijus;

4) naudoti vienodus atleidimo i darbo ir i§ valstybés tarnybos kriterijus;

5) uz tokj patj ar vienodos vertés darbag moketi vienoda darbo uzmokesti;

6) uztikrinti, kad darbuotojas ar valstybés tarnautojas darbo vietoje nepatirty priekabiavimo
ir nebiity duodami nurodymai diskriminuoti;
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7) uztikrinti, kad siekiantis jsidarbinti asmuo, darbuotojas, valstybés tarnautojas nepatirty
seksualinio priekabiavimo;

8) imtis priemoniy, kad darbuotojas, valstybés tarnautojas, pateik¢ skunda dél
diskriminacijos ar dalyvaujantys byloje dél diskriminacijos, jy atstovas ar asmuo, liudijantys ir
teikiantys paaiSkinimus dél diskriminacijos, nebiity persekiojami ir biity apsaugoti nuo priesisko
elgesio ar neigiamy pasekmiy;

9) imtis tinkamy priemoniy, kad nejgaliesiems bty sudarytos salygos gauti darba, dirbti,
siekti karjeros arba mokytis, jskaitant tinkama patalpy pritaikyma, jeigu dél tokiy priemoniy nebus

neproporcingai apsunkinamos darbdavio pareigos.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

8 straipsnis. Lygiuy galimybiy jgyvendinimas vartotoju teisiy apsaugos srityje

Igyvendindamas lygias galimybes, prekiy pardaveéjas, gamintojas ar paslaugy teikejas,
nepaisydamas lyties, raseés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar pazitiry, amZziaus, lytin€s orientacijos, negalios, etninés priklausomybes, religijos,
privalo:

1) visiems vartotojams sudaryti vienodas sglygas gauti tokius pacius gaminius, prekes ir
paslaugas, jskaitant apriipinimg biistu, ir taikyti vienodas apmokéjimo salygas ir garantijas uz tokius
pacius ir vienodos vertés gaminius, prekes ir paslaugas;

2) suteikdamas vartotojams informacija apie gaminius, prekes ir paslaugas arba jas
reklamuodamas, uztikrinti, kad Sioje informacijoje nebiity iSreiSkiamas paZzeminimas, paniekinimas
arba teisiy apribojimas ar privilegijy teikimas lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés,
socialinés padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziiiry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybes, religijos pagrindu ir nebiity formuojamos visuomenés nuostatos, kad dél Siy

pozymiy asmuo yra pranasesnis ar menkesnis uz kita.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

9 straipsnis. Draudimas diskriminuoti organizacijose ir asociacijose

Draudziama diskriminacija lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, jsitikinimy ar paziliry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos pagrindu priimant ] darbuotojy ir darbdaviy organizacijas ar kitas
organizacijas (asociacijas), kuriy nariai turi tam tikrg profesija, dalyvaujant organizacijy (asociacijy)
veikloje, jskaitant tokiy organizacijy (asociacijy) teikiama nauda.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

111 SKYRIUS 5
LYGIU GALIMYBIU PAZEIDIMAS

10 straipsnis. Lygiy galimybiy paZeidimas
Lygiy galimybiy paZeidimu laikomas Siame jstatyme nustatyty pareigy nevykdymas ar
netinkamas jy vykdymas ir draudimy nesilaikymas.

11 straipsnis. Diskriminaciniai skelbimai

Skelbimuose priimti j darba, valstybés tarnyba arba mokytis draudZiama nurodyti
reikalavimus, suteikiancius pirmenybe lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tikéjimo, ijsitikinimy ar pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybés, religijos pagrindu, iSskyrus Sio jstatymo 2 straipsnio 9 dalies 4 ir 7 punktuose
nustatytus atvejus.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573
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12 straipsnis. Diskriminuojamo asmens teisiy apsauga

1. Asmuo, manantis, kad buvo pazeistos jo lygios galimybeés, turi teis¢ kreiptis j lygiy
galimybiy kontrolieriy. Kreipimasis i lygiy galimybiy kontrolieriy neapriboja galimybeés ginti savo
teises teisme.

2. Juridiniai asmenys, kitos organizacijos ir jy padaliniai, kuriy veiklg reglamentuojanc¢iame
teisés akte atitinkamu pagrindu diskriminuojamy asmeny gynimas ir jy atstovavimas teisme yra
nurodyta kaip viena i§ veiklos sri¢iy, diskriminuojamo asmens pavedimu gali jstatymy nustatyta
tvarka atstovauti jam teisminése arba administracinése procediirose.

13 straipsnis. Zalos atlyginimas

Asmuo, patyres diskriminacijg lyties, rasés, tautybés, pilietybés, kalbos, kilmés, socialinés
padéties, tik¢jimo, jsitikinimy ar pazilry, amziaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés
priklausomybes, religijos pagrindu, turi teis¢ reikalauti i§ kalty asmeny atlyginti turting ir neturting
zalg jstatymy nustatyta tvarka.
Straipsnio pakeitimai:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

IV SKYRIUS
ISTATYMO VYKDYMO PRIEZIURA

14 straipsnis. Jstatymo vykdymo prieZiiira

1. Lygiy galimybiy jstatymo vykdymo prieZiiirg atlieka lygiy galimybiy kontrolierius.

2. Lygiy galimybiy kontrolieriaus darbui uztikrinti Lietuvos Respublikos Seimo nutarimu
steigiama Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba.

15 straipsnis. Lygiuy galimybiy kontrolieriaus tarnyba

1. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba yra valstybés biudzetiné jstaiga, finansuojama i$
valstybés biudzeto.

2. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba yra juridinis asmuo, turintis sgskaita banke,
antspauda su Lietuvos valstybés herbu ir savo pavadinimu. Uz Lygiy galimybiy kontrolieriaus
tarnybos antspaudo naudojimg ir saugojimag atsako lygiy galimybiy kontrolierius.

3. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai vadovauja lygiy galimybiy kontrolierius.

4. Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos veiklos tikslus ir funkcijas, teises, veiklos
organizavimg bei vidaus administravimo kontrole nustato Seimo patvirtinti Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnybos nuostatai.

15" straipsnis. Jungtiniy Tauty nejgaliyju teisiy konvencijos jgyvendinimo stebésena

1. Komisija, veikdama pagal lygiy galimybiy kontrolieriaus patvirtintus nuostatus, atlicka
Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo stebéseng. Komisija néra juridinis
asmuo.

2. Komisijg sudaro 5 nariai, i§ jy 4 yra nejgaliyjy asociacijy atstovai ir vienas Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybos atstovas. Per lygiy galimybiy kontrolieriaus nustatyta terming ir
jo nustatyta tvarka kandidatus | Komisijg siiilo nejgaliyjy asociacijos bendru sutarimu. Nejgaliyjy
asociacijos, teikdamos Komisijos nariy kandidatiiras, turi uZtikrinti, kad buty proporcingai
atstovaujami nejgaliyjy, atsizvelgiant j negalios pobiidj ir jvairove, ir jy interesams atstovaujanciy
nejgaliyjy asociacijy, atsizvelgiant | veiklos sritj, interesai.

3. Komisijos personaling sudétj tvirtina lygiy galimybiy kontrolierius. Komisija sudaroma 4
mety kadencijai. Tas pats asmuo Komisijos nariu gali biiti ne daugiau kaip dvi kadencijas i$ eilés.

4. Komisijos nariy darbas apmokamas Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
jstaigy darbuotojy ir komisijy nariy darbo apmokejimo jstatymo nustatyta tvarka.

5. Komisijos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jo kadencija, jis atsistatydina, jj
atSaukia lygiy galimybiy kontrolierius jo kandidatiirg pasiiiliusio subjekto teikimu arba jis mirsta.


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=64c55260707411e7827cd63159af616c

7

Tokiais atvejais, kai Komisijos nario jgaliojimai nutriiksta nepasibaigus jo kadencijai, iki jos
pabaigos sitiloma nauja Komisijos nario kandidatiira, kuri tvirtinama §io jstatymo nustatyta tvarka.

6. Komisijg techniSkai ir @ikiSkai aptarnauja Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyba. Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnyboje Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta
tvarka saugomi Komisijos veiklos dokumentai.

7. Komisijos darbas organizuojamas ir sprendimai priimami Komisijos nuostatuose ir
Komisijos darbo reglamente, kurj tvirtina Komisija, nustatyta tvarka. Komisijos darbui vadovauja
Komisijos pirmininkas, o kai jo néra, — pirmininko pavaduotojas. Komisijos pirmininkas ir jo
pavaduotojas renkami pirmojo Komisijos posédzio metu i§ Komisijos nariy jo jgaliojimy
laikotarpiui. Komisijos pirmininkas ir jo pavaduotojas renkami paprasta balsy dauguma,
dalyvaujant visiems Komisijos nariams.

8. Atlikdama Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo stebéseng,
Komisija atlieka Sias funkcijas:

1) nuolat tikrina, kaip jgyvendinama Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencija;

2) Lietuvos Respublikos Seimui, Lietuvos Respublikos Vyriausybei, valstybés ir
savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms, lygiy galimybiy kontrolieriui bei kitiems fiziniams ir
juridiniams asmenims, kitoms organizacijoms ir jy padaliniams teikia rekomendacijas dél Jungtiniy
Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo;

3) rengia Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo stebésenos ataskaitas.

9. Atlikdama Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos jgyvendinimo stebésena,
Komisija turi teisg:

1) gauti 1§ fiziniy, juridiniy asmeny, kity organizacijy ir jy padaliniy informacija, biiting jos
funkcijoms atlikti;

2) pasitelkti ekspertus, sitlyti lygiy galimybiy kontrolieriui atlikti tyrimus, sudaryti darbo
grupes;

3) teikti nuomone bei pastabas dél galiojanciy teisés akty ir teisés akty projekty atitikties
Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijai.

10. Fiziniai ir juridiniai asmenys, kitos organizacijos ir jy padaliniai privalo iSnagrinéti
Komisijos pateiktas rekomendacijas ir apie nagrinéjimo rezultatus bei rekomendacijy vykdyma
informuoti Komisijg. Informacija Komisijai pateikiama nedelsiant priémus sprendimus dél
priemoniy, kuriy bus imamasi, atsizvelgiant | Komisijos rekomendacijas, bet ne véliau kaip per 30

dieny nuo rekomendacijos gavimo dienos.
Papildyta straipsniu:
Nr. X111-1760, 2018-12-11, paskelbta TAR 2018-12-18, i. k. 2018-20741

16 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolierius

1. Lygiy galimybiy kontrolierius:

1) sprendzia jo kompetencijai priskirtus klausimus ir atsako uz Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnybai nustatyty veiklos tiksly pasiekima, veiklos planavimg ir organizavima,
funkcijy atlikima;

2) atstovauja Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai Lietuvos Respublikos ir uzsienio
valstybiy institucijose ir jstaigose, tarptautinése organizacijose;

3) pagal kompetencija uztikrina, kad Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnyboje bty
laikomasi jstatymy ir kity teisés akty;

4) sprgsdamas jo kompetencijai priskirtus klausimus, priima jsakymus ir kontroliuoja, kaip
jie vykdomi, pasiraSo jgaliojimus, kitus vidaus administravimo dokumentus;

5) tvirtina Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos administracijos padaliniy, Komisijos
nuostatus ir valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanciy darbo
uzmokest] i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy, pareigybiy aprasymus;

Straipsnio punkto pakeitimai:
Nr. X111-1760, 2018-12-11, paskelbta TAR 2018-12-18, i. k. 2018-20741
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6) tvirtina Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos valstybés tarnautojy ir darbuotojy,
dirban¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanciy darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés
pinigy fondy, pareigybiy sarasus nevirSydamas Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybai nustatyto
didziausio leidziamo valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy pagal darbo sutartis ir gaunanciy
darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy, pareigybiy skaiciaus;

7) vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, priima j pareigas ir atleidzia i$ jy Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybos valstybés tarnautojus ir darbuotojus, dirbancius pagal darbo
sutartis ir gaunancius darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto ir valstybés pinigy fondy, skatina juos,
skiria jiems nuobaudas ir pasalpas;

8) uztikrina racionaly ir taupy IéSy ir turto naudojima, efektyvios Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnybos vidaus kontrolés sukiirima, veikima ir tobulinima;

9) garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

10) uztikrina vienoda ir kompetentingg fiziniy ir juridiniy asmeny konsultavimg lygiy
galimybiy kontrolieriaus veiklos klausimais;

11) atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty jam pavestas funkcijas.

2. Kai lygiy galimybiy kontrolierius atostogauja, yra iSvykes j komandiruote uz Lietuvos
Respublikos riby ilgiau kaip vienai dienai arba yra laikinai nedarbingas ir dél to laikinai negali eiti
savo pareigy, tuo laiku Seimo valdybos sprendimu jj pavaduoja vaiko teisiy apsaugos kontrolierius,

0 kai jis negali pavaduoti, — Seimo kontrolierius.
Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-1760, 2018-12-11, paskelbta TAR 2018-12-18, i. k. 2018-20741

17 straipsnis. Lygiuy galimybiy kontrolieriaus kompetencija

1. Lygiy galimybiy kontrolierius, vadovaudamasis teisétumo, neSaliSkumo ir teisingumo
principais, $io jstatymo nustatyta tvarka tiria skundus, atlieka tyrimus savo iniciatyva ir teikia
konsultacijas dél paklausimy.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius atlicka nepriklausomus tyrimus, susijusius su
diskriminacijos atvejais, ir nepriklausomas diskriminacijos padéties apzvalgas, skelbia
nepriklausomas ataskaitas, teikia iSvadas ir rekomendacijas bet kokiais su diskriminacija susijusiais
klausimais dél Sio jstatymo jgyvendinimo, taip pat pasiilymus valstybés ir savivaldybiy
institucijoms ir jstaigoms d¢l teisés akty tobulinimo ir lygiy teisiy jgyvendinimo politikos prioritety,
vykdo prevencing ir $vietéjiska veiklg, lygiy galimybiy uztikrinimo sklaida.

3. Lygiy galimybiy kontrolierius keiCiasi turima informacija su kitomis Lietuvos
Respublikos ir uzsienio valstybiy institucijomis ir jstaigomis, tarptautinémis organizacijomis.

4. Lygiy galimybiy kontrolierius vykdo Jungtiniy Tauty nejgaliyjy teisiy konvencijos
igyvendinimo kontrole.

Papildyta straipsnio dalimi:
Nr. X111-1760, 2018-12-11, paskelbta TAR 2018-12-18, i. k. 2018-20741

18 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus skyrimo ir atleidimo tvarka

1. Lygiy galimybiy kontrolieriumi gali buti skiriamas nepriekaiStingos reputacijos Lietuvos
magistro kvalifikacinius laipsnius arba teisininko profesinj kvalifikacinj laipsnj (vienpakopj teisinj
universitetinj iSsilavinima) ir ne mazesnj kaip 10 mety teisinio darbo staza.

2. Lygiy galimybiy kontrolieriy penkeriems metams skiria Seimas Seimo Pirmininko
teikimu. Tas pats asmuo lygiy galimybiy kontrolieriumi gali biiti skiriamas ne daugiau kaip du
kartus i eilés.

3. Lygiy galimybiy kontrolierius, prie§ pradédamas eiti pareigas, prisiekia Lietuvos
valstybei perskaitydamas §io jstatymo 19 straipsnyje nurodyta teksta.

4. Asmuo, paskirtas lygiy galimybiy kontrolieriumi, prie§ prisiekdamas, turi sustabdyti savo
veikla politinése partijose iki savo kadencijos pabaigos.

5. Lygiy galimybiy kontrolieriaus jgaliojimai nutrtksta, kai:
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1) pasibaigia jo jgaliojimy laikas ir jis neskiriamas kitai kadencijai;

2) jis atsistatydina;

3) dél sveikatos buklés jis negali eiti pareigy;

4) jam jsiteiséja apkaltinamasis teismo nuosprendis;

5) jis sulauzo priesaika;

6) jis praranda Lietuvos Respublikos pilietybe;

7) jis mirsta.

6. Sio straipsnio 5 dalies 1, 2, 3, 4, 5, 6 punktuose nustatytais atvejais sprendima dél lygiy
galimybiy kontrolieriaus atleidimo priima Seimas Seimo Pirmininko teikimu.

7. Sio straipsnio 5 dalies 1 punkte nustatytu atveju lygiy galimybiy kontrolierius eina
pareigas iki tol, kol i jo vieta paskiriamas naujas lygiy galimybiy kontrolierius.

19 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus priesaika

1. Lygiy galimybiy kontrolieriaus priesaikg priima Seimo Pirmininkas Seimo posédyje.

2. Prisiekiantis asmuo turi teis¢ pasirinkti vieng i$ $iy priesaikos teksty:

1) ,,AS, lygiy galimybiy kontrolierius (kontrolieré) (vardas, pavarde), prisiekiu biti iStikimas
(i8tikima) Lietuvos valstybei, vykdyti jos Konstitucijg ir jstatymus, savo pareigas atlikti garbingai,
ginti Zzmogaus teises, laisves ir teisétus interesus, visada biiti neSaliSkas (neSaliSka), sgziningas
(sgzininga), saugoti man patikétas paslaptis.

Tepadeda man Dievas.*;

2) ,,As, lygiy galimybiy kontrolierius (kontrolieré) (vardas, pavarde), prisiekiu buti istikimas
(istikima) Lietuvos valstybei, vykdyti jos Konstitucijg ir jstatymus, savo pareigas atlikti garbingai,
ginti Zmogaus teises, laisves ir teisétus interesus, visada biiti neSaliSkas (neSaliSka), sgziningas
(sgzininga), saugoti man patikétas paslaptis.

3. Perskaites priesaikos teksta, lygiy galimybiy kontrolierius jj pasira$o. Priesaikos tekstas
saugomas Seime.

20 straipsnis. Su lygiu galimybiy kontrolieriaus pareigomis nesuderinama veikla

1. Lygiy galimybiy kontrolieriaus pareigos nesuderinamos su jokiomis kitomis renkamomis
ar skiriamomis pareigomis valstybés ir savivaldybiy institucijose ir jstaigose, taip pat su darbu
verslo, komercijos ar kitose privaciose jstaigose ar jmonése, iSskyrus pedagoginj ar kiirybinj darba.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius negali gauti kito darbo uzmokescio, iSskyrus jam nustatytg
pagal einamas pareigas ir atlyginimg uz pedagoginj ar kiirybinj darba.

3. Lygiy galimybiy kontrolierius negali dalyvauti politiniy partijy veikloje.

21 straipsnis. Lygiy galimybiu kontrolieriaus socialinés garantijos

1. Lygiy galimybiy kontrolieriui kiekvienais metais suteikiamos 28 kalendoriniy dieny
atostogos. Lygiy galimybiy kontrolieriui, turin¢iam didesnj kaip 5 mety tarnybos Lietuvos valstybei
staza, uz kiekvieny papildomy 3 mety tarnybos staza suteikiamos papildomos 3 kalendorinés dienos
kasmetiniy papildomy atostogy, taciau bendra kasmetiniy atostogy trukmé negali biiti ilgesne kaip
42 kalendorinés dienos.

2. Pasibaigus lygiy galimybiy kontrolieriaus jgaliojimy laikui ir jeigu jis neskiriamas kitai
kadencijai, jam iSmokama 2 meénesiy atlyginimo dydzio iSeitiné iSmoka. Lygiy galimybiy
kontrolieriaus jgaliojimams nutriikus, kai jis dél sveikatos biikleés negali eiti pareigy, iSmokama
3 ménesiy atlyginimo dydzio iSeitiné iSmoka. Lygiy galimybiy kontrolieriui mirus, jo Seimai
i¥mokama 3 ménesiy atlyginimo dydzio i¥moka. Sioje dalyje nurodytos i¥mokos mokamos i§ Lygiy
galimybiy kontrolieriaus tarnybai skirty valstybés biudZeto léSy. Lygiy galimybiy kontrolieriui
atsistatydinus arba kai jam jsiteiséja apkaltinamasis teismo nuosprendis, jis sulauzo priesaikg arba
praranda Lietuvos Respublikos pilietybe, iSeitiné iSmoka jam nemokama.

3. Pasibaigus lygiy galimybiy kontrolieriaus jgaliojimy laikui, i§skyrus atvejus, kai lygiy
galimybiy kontrolieriui jsiteiséja apkaltinamasis teismo nuosprendis, lygiy galimybiy kontrolierius
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turi teis¢ Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka grizti i ankstesnes
pareigas.

22 straipsnis. Lygiu galimybiy kontrolieriaus veiklos vieSumas

1. Lygiy galimybiy kontrolierius informacija visuomenés informavimo priemonéms apie
skundo dél lygiy galimybiy pazeidimo tyrimg teikia tik pareiskéjo sutikimu.

2. Lygiy galimybiy kontrolierius informuoja visuomene apie savo veiklg Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnybos interneto svetainéje.

23 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus veiklos ataskaita

Lygiy galimybiy kontrolierius kiekvienais metais, ne véliau kaip iki kovo 15 dienos, Seimui
raitu pateikia lygiy galimybiy kontrolieriaus praéjusiy kalendoriniy mety veiklos ataskaitg. Si
nepriklausoma ataskaita apima Lygiy galimybiy kontrolieriaus veiklos ataskaita, padéties apzvalga,
iSvadas ir rekomendacijas. Ataskaita turi biiti paskelbta Lygiy galimybiy kontrolieriaus tarnybos
interneto svetainéje.

V SKYRIUS
SKUNDU PATEIKIMAS IR TYRIMAS

24 straipsnis. Skundy pateikimas

1. Kiekvienas fizinis, juridinis asmuo, kita organizacija ir jos padalinys turi teis¢ pateikti
lygiy galimybiy kontrolieriui skunda deél lygiy galimybiy pazeidimo.

2. Skundai teikiami rastu.

3. Jeigu lygiy galimybiy kontrolierius nustaté lygiy galimybiy paZeidimo poZymius i
visuomenés informavimo priemoniy ar kitokiy Saltiniy, jis gali pradéti tyrimg savo iniciatyva.

4. Anoniminiai skundai nenagrin¢jami, jeigu lygiy galimybiy kontrolierius nenusprendzia
kitaip.

25 straipsnis. Skundo reikalavimai

1. Skunde turi buti:

1) adresatas — lygiy galimybiy kontrolierius;

2) pareiskéjo vardas, pavardé (pavadinimas), gyvenamoji vieta (buveing), jeigu pareiskéjas
turi, jo elektroninio pasto adresas, telefono, fakso numeriai ar kity elektroniniy rySiy priemoniy
adresai, taip pat atstovo, jeigu jis yra, vardas, pavardé ir adresas, jeigu zinoma, — atstovo
elektroninio pasto adresas, telefono, fakso numeriai ar kity elektroniniy rySiy priemoniy adresai;

3) asmens, kurio veiksmai skundZiami, vardas, pavarde, pareigos arba pavadinimas,
buveing, jeigu zinoma, — ir skundziamo asmens elektroninio pasSto adresas, telefono ir fakso
numeriai, kity elektroniniy rySiy priemoniy adresai;

4) konkretus skundziamas veiksmas (neveikimas), administracinis aktas arba sprendimas, jo
ivykdymo (priémimo) data, jo padarymo laikas ir aplinkybés;

5) aplinkybés, kuriomis pareiskéjas grindzia savo reikalavima, ir tai patvirtinantys jrodymai,
liudytojy pavardes, vardai ir gyvenamosios vietos, kity jrodymy buvimo vieta;

6) praSymas lygiy galimybiy kontrolieriui;

7) skundo parasymo data ir pareiskéjo parasas.

2. Jeigu skunda pateikia pareiSkéjo atstovas, turi buti pridedamas jgaliojimas ar kitoks
dokumentas, patvirtinantis atstovo jgaliojimus.

3. Prie skundo gali biiti pridedama:

1) gin¢ijamo administracinio akto arba sprendimo nuorasas;

2) turimi jrodymai ir jy apraSymas.

4. Sio straipsnio 1 dalyje nurodyty skundo reikalavimy nesilaikymas ar rekvizity
nenurodymas negali biiti pagrindas atsisakyti nagrinéti skunda.
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26 straipsnis. Skundo pateikimo terminas

Skunda galima pateikti per 3 ménesius nuo skundziamy veiksmy padarymo arba
paaiskéjimo. Skundas, pateiktas praéjus Siam terminui, nenagrin¢jamas, jeigu lygiy galimybiy
kontrolierius nenusprendzia kitaip.

27 straipsnis. Atsisakymas nagrinéti skunda

1. Lygiy galimybiy kontrolierius ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo skundo gavimo
dienos priima sprendimg atsisakyti nagrinéti skunda, apie tai informuodamas pareiskéja, jeigu:

1) nejmanoma pradéti tyrimo dé¢l duomeny trilkumo arba jeigu skundo tekstas nejskaitomas,
o pareiSkéjas lygiy galimybiy kontrolieriaus praSymu per nustatyta terming jy nepateikia ar
nepatikslina;

2) skundas pateiktas praéjus Sio jstatymo 26 straipsnyje nustatytam terminui;

3) skunde nurodyty aplinkybiy tyrimas nepriklauso lygiy galimybiy kontrolieriaus
kompetencijai;

4) skundas tuo paciu klausimu buvo iSnagrinétas, yra nagrin¢jamas arba pagal jstatymus turi
biiti nagrinéjamas teisme;

5) del skundo dalyko yra priimtas procesinis sprendimas pradéti ikiteisminj tyrima;

6) pakartotinai pateiktas skundas tuo paciu klausimu jau buvo iSnagrinétas Lygiy galimybiy
kontrolieriaus tarnyboje, i8skyrus atvejus, kai nurodoma naujy aplinkybiy ar pateikiama naujy fakty.

2. Atsisakant nagrinéti skunda, turi buti nurodyti atsisakymo jj nagrinéti pagrindai. Tais
atvejais, kai skundas nepriklauso lygiy galimybiy kontrolieriaus kompetencijai, ne véliau kaip per 5
darbo dienas skundas turi buti perduotas vieSojo administravimo subjektui, turiniam reikiamus
1galiojimus nagrinéti skunda, ir apie tai praneSama pareiSkéjui.

3. Istyrus skunda, pakartotinai pateiktas skundas nenagrinéjamas, iSskyrus atvejus, kai
nurodomos naujos aplinkybés ar pateikiami nauji faktai.

4. Jeigu pareisk¢jas piktnaudziauja teise kreiptis j lygiy galimybiy kontrolieriy, lygiy
galimybiy kontrolieriaus sprendimu susirasin¢jimas su tokiu pareiskéju gali biiti nutrauktas.

28 straipsnis. Skundo iStyrimo terminai

1. Skundas turi bati iStirtas ir pareiSkéjui atsakyta per 3 ménesius nuo jo skundo gavimo
dienos.

2. D¢l skunde nurodyty aplinkybiy sudétingumo, informacijos gausos, skundziamy veiksmy
testinio pobiidzio, bitinumo atlikti papildoma tyrimg (gauti dokumentus, paaiskinimus, apklausti
suinteresuotus asmenis ir kt.) skundo tyrimo terminas gali biiti pratgsiamas vienam ménesiui. Apie
lygiy galimybiy kontrolieriaus sprendimg pratesti skundo tyrimo terming informuojamas
pareiskeéjas.

29 straipsnis. Lygiy galimybiu kontrolieriaus sprendimai

1. Baigus tirti skunda, suraSomas sprendimas, kuriame nurodoma tyrimo metu nustatytos
aplinkybés, esantys jrodymai ir veiksmy (neveikimo), administracinio akto arba sprendimo teisinis
jvertinimas. Sprendimg pasiraso lygiy galimybiy kontrolierius.

2. Tyrimo metu ar jj atlikes, lygiy galimybiy kontrolierius priima vieng i§ $iy sprendimy:

1) perduoti tyrimo medZiaga ikiteisminio tyrimo jstaigai ar prokurorui, jeigu nustatomi
galimi nusikalstamos veikos poZymiai,

2) kreiptis ] atitinkamg asmenj ir sitilyti nutraukti lygias galimybes pazeidzian¢ius veiksmus
(neveikimg);

3) kreiptis j atitinkamg asmenj ar institucijg ir sililyti pakeisti ar panaikinti administracinj
akta arba sprendimg (ar jo dalj), susijusj su lygiy galimybiy pazeidimu;

4) pradéti administraciniy nusizengimy teisena;

5) pripazinti skundg nepagristu, jeigu nepasitvirtino jame nurodyti pazeidimai;

6) ispéeti del padaryto pazeidimo;
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7) jpareigoti reklamos veiklos subjektus nutraukti neleidziamg reklama ir nustatyti Sio
jpareigojimo jvykdymo terminus ir sglygas;

8) su pareiSkimu kreiptis j administracinj teisma prasant istirti, ar norminis administracinis
aktas (ar jo dalis), religinés bendruomenés ir bendrijos, politinés partijos, politinés organizacijos
arba asociacijos priimtas bendro pobiidzio aktas atitinka §j jstatyma ar Lietuvos Respublikos motery
ir vyry lygiy galimybiy jstatyma.

3. Tyrimo metu ar jj atlikes, lygiy galimybiy kontrolierius gali nutraukti tyrima, kai:

1) pareiskéjas skundg atsiima;

2) truksta objektyviy duomeny apie padarytg pazeidima;

3) pareiskéjas ir pazeidéjas susitaiko;

4) kai lygias galimybes pazeidziantys veiksmai (neveikimas) nutraukiami;

9) lygias galimybes pazeidZiantis administracinis aktas arba sprendimas pakeifiamas ar
panaikinamas.

4. Jeigu skundo tyrimo metu iSaiSké¢ja Sio jstatymo 27 straipsnio 1 dalyje nurodytos
aplinkybés, tyrimas nutraukiamas.

5. Su sprendimu supazindinamas pareiSkéjas ir asmuo, kurio veiksmai (neveikimas) arba
priimtas administracinis aktas arba sprendimas yra skundziami.

30 straipsnis. Lygiy galimybiy kontrolieriaus reikalavimy privalomumas

1. Fiziniai, juridiniai asmenys, kitos organizacijos ir jy padaliniai privalo lygiy galimybiy
kontrolieriui per §io straipsnio 2 dalyje nurodyta terming pateikti jstatymy nustatyta tvarka praSoma
informacijg, dokumentus, paaiSkinimus ir kita medziaga, biiting jo funkcijoms atlikti, leisti
susipazinti su reikalaujamais dokumentais bei kita medZiaga ir jgyvendinti kitus lygiy galimybiy
kontrolieriui teisés akty suteiktus jgaliojimus.

2. Lygiy galimybiy kontrolieriaus praSoma informacija, jeigu nenurodytas konkretus
terminas, turi buti pateikta ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo praSymo pateikti informacijg
gavimo dienos.

3. Lygiy galimybiy kontrolieriaus sprendimg privalo nagrinéti asmenys, kuriems sprendimas
adresuojamas, ir apie nagrin€¢jimo rezultatus bei sprendimo vykdyma informuoti lygiy galimybiy
kontrolieriy. Informacija lygiy galimybiy kontrolieriui pateikiama nedelsiant priémus sprendimus
dél priemoniy, kuriy bus imamasi, atsizvelgiant j lygiy galimybiy kontrolieriaus sprendimg, bet ne

véliau kaip per 30 dieny nuo sprendimo gavimo dienos.
Straipsnio dalies pakeitimai:
Nr. X111-457, 2017-06-20, paskelbta TAR 2017-06-29, i. k. 2017-11071

4. Asmenys, nevykdantys lygiy galimybiy kontrolieriaus reikalavimy, atsako jstatymy
nustatyta tvarka.

Skelbiu sj Lietuvos Respublikos Seimo priimtg jstatymq.

RESPUBLIKOS PREZIDENTAS ROLANDAS PAKSAS


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4114c5505cd111e79198ffdb108a3753

Lietuvos Respublikos

lygiy galimybiy kontrolieriaus
istatymo

priedas

IGYVENDINAMI EUROPOS SAJUNGOS TEISES AKTAI

1. 2000 m. birzelio 29 d. Tarybos direktyva 2000/43/EB, igyvendinanti vienodo poZziiirio
principg asmenims nepriklausomai nuo jy rasés arba etninés priklausomybés (OL 2004 m.
specialusis leidimas, 20 skyrius, 1 tomas, p. 23).

2. 2000 m. lapkri¢io 27 d. Tarybos direktyva 2000/78/EB, nustatanti vienodo poziiirio
uzimtumo ir profesingje srityje bendruosius pagrindus (OL 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyrius,
4 tomas, p. 79).

3. 2006 m. liepos 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/54/EB dél motery ir
vyry lygiy galimybiy ir vienodo pozilirio ] moteris ir vyrus uZimtumo bei profesinés veiklos srityje
principo jgyvendinimo (nauja redakcija) (OL 2006 L 204, p. 23).

4. 2010 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2010/41/ES dél vienodo
poziiirio ] savarankiskai dirbanius vyrus ir moteris principo taikymo, kuria panaikinama Tarybos
direktyva 86/613/EEB (OL 2010 L 180, p. 1).

5. 2014 m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2014/54/ES d¢l
priemoniy, kad darbuotojai galéty lengviau naudotis laisvo darbuotojy judéjimo teis€mis (OL 2014
L 128, p. 8).

Papildyta punktu:
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573

Pakeitimai:

1.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X-1602, 2008-06-17, Zin., 2008, Nr. 76-2998 (2008-07-05), i. k. 10810101STA00X-1602
Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo pakeitimo jstatymas

2.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X11-473, 2013-07-02, Zin., 2013, Nr. 79-3994 (2013-07-23), i. k. 1131010ISTAO0XII-473
Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo 5 straipsnio pakeitimo ir papildymo jstatymas

3.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X11-2768, 2016-11-08, paskelbta TAR 2016-11-17, i. k. 2016-26967
Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. IX-1826 pakeitimo jstatymas

4.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. XI11-365, 2017-05-11, paskelbta TAR 2017-05-24, i. k. 2017-08724

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy istatymo Nr. IX-1826 7 straipsnio pakeitimo jstatymas

5.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. XI11-457, 2017-06-20, paskelbta TAR 2017-06-29, i. k. 2017-11071

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. IX-1826 30 straipsnio pakeitimo jstatymas

6.
Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas
Nr. X111-618, 2017-07-11, paskelbta TAR 2017-07-24, i. k. 2017-12573


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=64c55260707411e7827cd63159af616c
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.D128ED223867
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=TAR.F2E60692E065
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=0dfc3020ac9311e6b844f0f29024f5ac
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a8951d40407711e7b66ae890e1368363
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=4114c5505cd111e79198ffdb108a3753
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=64c55260707411e7827cd63159af616c
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Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. IX-1826 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 13 straipsniy ir priedo pakeitimo
jstatymas

7.

Lietuvos Respublikos Seimas, Istatymas

Nr. X111-1760, 2018-12-11, paskelbta TAR 2018-12-18, i. k. 2018-20741

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. IX-1826 1, 16 ir 17 straipsniy pakeitimo ir [statymo papildymo 15-1
straipsniu jstatymas

8.

Lietuvos Respublikos Seimas, [statymas

Nr. X111-2105, 2019-05-07, paskelbta TAR 2019-05-13, i. k. 2019-07642

Lietuvos Respublikos lygiy galimybiy jstatymo Nr. IX-1826 1, 16 ir 17 straipsniy pakeitimo ir [statymo papildymo 15-1
straipsniu jstatymo Nr. XIII-1760 1 straipsnio pakeitimo jstatymas


https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=b52da81002c211e9a5eaf2cd290f1944
https://www.e-tar.lt/portal/legalAct.html?documentId=a7935640758211e9b81587fcbd5a76f6

